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m dos principais desafios que circundam as cooperativas atual-
U mente é a necessidade de alavancar seus negécios e promover
uma competitividade em pé de igualdade com as demais empresas
do mercado, com condi¢des mais atrativas e resultados mais equi-
tativos entre os participantes das instituicdes. Algo totalmente em
sintonia com os diferenciais de inovacao, sustentabilidade e visao de
futuro que acompanham o setor cooperativo. Tudo baseado no mais
auténtico significado da palavra intercooperacéo.

Foi nessa linha de pensamento que foi mol-
dada, durante trés anos de desenvolvimen-
to e aprimoramento, a plataforma de
negécios cooperativos Onde Tem
Coop, numa iniciativa conjunta
de trés cooperativas fluminen-
ses - Comunicoop, a Coope-
rativa de Profissionais de
Comunicacdo e Marketing;
Graffiti Transfers & Tours, no
segmento de transporte exe-
cutivo; e Network, Cooperati-
va de Profissinais de Tecnolo-
gia da Informacao.

Trata-se de uma nova era de
negocios para as cooperativas bra-
sileiras, possibilitando um crescimento
exponencial, na linha do que preconiza o
presidente do Sistema OCB, Marcio Lopes de
Freitas, de chegar a R$ 1 trilhao de prosperidade até 2027.

Enfrentando muitos percalgos, corre¢des de rotas, novas fun-
cionalidades e uma boa dose de perseveranca e insisténcia, a
plataforma foi finalmente lancada no evento OTC Day, realizado
em 24 de agosto de 2023, na sede do Sistema OCB/RJ, a Casa do
Cooperativismo Fluminense. Com a participagdo de inimeras co-
operativas ja cadastradas e os denominados parceiros pioneiros,
a Onde Tem Coop ja inicia suas atividades com o propésito de
conectar, pessoas, coops e desejos, e com a visao de se tornar o

meio mais cooperativo de fazer negécios.

E uma missdo a longo prazo, que traz em seu bojo muita
expectativa das cooperativas iniciantes, que visam a alavancar
suas atividades, promovendo seus produtos e servicos num am-
biente tecnolégico, competitivo e inovador. Um ambiente em
que as oportunidades se apresentam de forma justa, igualitéria
e igualmente propicia para promover a intercooperagao em seu

mais legitimo sentimento, movimentando as instituicdes e
estimulando cada vez mais a presenca de novas
singularares para o projeto. E a intercoope-
racao no estado da arte!

E para corroborar com a inicia-
tiva proposta pela plataforma
Onde Tem Coop, pelo segundo

ano consecutivo a Caravana

OTC-WCM estd levando co-

operativas do Rio de Janei-
ro para participar do World
Coop Management, o maior
evento de gestdo e lideranca
do cooperativismo da América
Latina. Com apoio do Sistema
OCB/RJ, a Caravana OTC-WCM ¢é
uma auténtica acao de intercoope-
racdo totalmente organizada, dirigida e
executada pelas coops participantes.
Que novas iniciativas possam se juntar a
Onde Tem Coop, possibilitando que cada vez mais insti-
tuicbes cooperativistas alcancem seus objetivos no mercado,
trazendo mais oportunidades de negocios para mais familias,
cooperados e cooperativas, fortalecendo o movimento econé-
mico que mais cresce no Brasil, movimentando bilhdes de reais
a cada ano.

Que venham os novos desafios e as cooperativas estejam
prontas para atender as demandas que surgirem!

Boa leitura e saudagées cooperativistas!
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Fonte: Ascom Sistema OCB

Frencoop discute desafios e oportunidades para o coop

heo

.

Sistema OCB promoveu a reuniao com

a diretoria da Frente Parlamentar do
Cooperativismo (Frencoop) para tratar de
pontos relevantes de pleitos prioritarios no
Congresso Nacional para os préximos me-
ses, como a Reforma Tributaria e o projeto
que inclui as cooperativas no rol de opera-
dores do mercado de seguros. A reunido
evidenciou a importancia do cooperativis-
mo como um agente de desenvolvimento
econOmico e social, além da necessidade
de superar desafios legislativos para forta-
lecer o setor.

O presidente Marcio Lopes de Freitas
iniciou a reunido agradecendo a presenca
dos participantes e destacou a importancia
do encontro para discutir e somar aos temas
que sdo primordiais para o cooperativismo.
“E bom poder evoluir discussdes que co-
laboram com o nosso movimento. Quero
reconhecer e agradecer o trabalho dos par-
lamentares pela articulacdo e avango das
propostas na Reforma Tributaria em nome
de todas as cooperativas brasileiras’, disse.

@  BR Cooperativo ® Ano [V @ N° 22 ® Outubro 2023

O presidente também destacou a atu-
acao das cooperativas no mercado de se-
guros como uma das mais forte do mundo,
com grandes ativos na Europa, onde é mais
tradicional e possui boa credibilidade. No
Brasil, no entanto, ele lembrou que existem
barreiras legais que impedem o pleno de-
senvolvimento do segmento.“O sucesso do
cooperativismo de seguro em todo o mun-
do é impressionante. No Brasil existem bar-
reiras que limitam o potencial desse ramo.
Precisamos trabalhar para superar esses
obstaculos e permitir que mais opcdes e
beneficios existam nesse sentido”, alegou.

Sobre a Reforma Tributaria, o presiden-
te reafirmou as a¢oes conjuntas do Sistema
OCB e da Frencoop para garantir o devido
reconhecimento do adequado tratamento
tributario as cooperativas no texto aprova-
do na Camara dos Deputados. Ele também
destacou a importancia da unido dos par-
lamentares e da articulacdo do movimento
cooperativista para que o dispositivo seja
mantido pelo Senado. “Precisamos conti-
nuar nossa mobilizacao”, afirmou.

O deputado Arnaldo Jardim (SP), presi-
dente da Frencoop, reforcou a importancia
da Frente Parlamentar para promover um
ambiente de negdcios favoravel ao desen-
volvimento do setor.“Precisamos continuar
com nossa forma de trabalho em colabo-
racdo para fortalecer o cooperativismo no
Brasil. Nossa missdo é garantir a continui-
dade dos beneficios que esse modelo de
negdcios traz para a vida dos brasileiros e a
economia do Brasil’, declarou.

O piso nacional da enfermagem, tema
que tem levantado questionamentos por
parte das cooperativas de satude, também
foi abordado por Jardim. Ele prometeu aju-
dar o Sistema OCB na interlocucdo junto ao
Ministério da Saude, em nome da Frenco-
op, na tentativa de auxiliar as cooperativas
que prestam servicos ao setor publico nas
esferas federal, estadual e municipal.

Os deputados Alceu Moreira (RS), Do-
mingos Savio (MG), Dilceu Sperafico (RS),
Evair de Melo (ES), Geovania de Sa (SC) ,
Marussa Boldrin, Valdir Cobalchini (SC) e Zé
Silva (MG) também participaram da reuniao.

Fonte: Ascom Sistema OCB

Efraim Filho se reane com dirigentes do coop para tratar do ato cooperativo

senador Efraim Filho (Unido Brasil-PB), coordenador do

GT da Reforma Tributdria (PEC 45/2019) no Senado, par-
ticipou de reunido com a diretoria do Sistema OCB para tratar
das demandas do cooperativismo na proposta em tramita-
¢d0. 0 deputado Vitor Lippi (PSDB-SP), membro do GT da
Reforma na Camara dos Deputados também acompanhou o
encontro, bem como dirigentes de cooperativas da Paraiba.

0 presidente Marcio explicou a importancia do texto
aprovado pela Cdmara dos Deputados que incluiu dispositivo
com a definicdo do adequado tratamento tributdrio a0 ato coo-
perativo.“Foi uma conquista histdrica para 0 nosso movimento.
Um passo importantissimo para garantir a sequranga juridica e
a singularidade das cooperativas como agentes de desenvolvi-
mento econdmico e social, uma forca motriz que impulsiona
o crescimento de diversos setores produtivos e, consequen-
temente, contribui para a promocdo da justica social ao levar
prosperidade para milhdes de brasileiros’, salientou.

A superintendente Tania Zanella lembrou que a natureza
diferenciada das cooperativas exige uma abordagem fiscal que
reconhega suas peculiaridades e beneficios para a sociedade.

“A relevancia da garantia do adequado tratamento
tributdrio ao ato cooperativo, assim como o direito aos
respectivos créditos, assegura a justica tributaria e viabiliza
o desenvolvimento continuo do cooperativismo em nivel
nacional. Por isso, ratificar os dispositivos inseridos pelos
deputados representa um marco crucial para o fortaleci-
mento do movimento, mantendo a competitividade de
nossos produtos e servicos no mercado, além de fomentar
a geracdo de empregos e o desenvolvimento sustentavel
em nosso pais’, declarou.

Tania relatou que a mobilizacdo em torno da manuten-

¢do do dispositivo no Senado Federal continua intensa e que
o Sistema OCB tem feito reunides permanentes com atores
estratégicos e participado de audiéncias publicas organidas
pelo Grupo de Trabalho (GT), da Reforma Tributdria no Senado.
“Vamos manter o trabalho de proximidade com o Legislativo, o
Ministério da Fazenda e a Receita Federal para defender até o
(ltimo momento os interesses das cooperativas’, reiterou.
Coordenador tributdrio da Frencoop, Vitor Lippi, rea-
firmou seu apoio ao movimento. “E uma questao de princi-
pios. Estou convencido de que este é o modelo de negdcios
que melhor distribui resultados e inclui os pequenos”.
Pontos que devem ser regulamentados apds a aprovacao
final da PEC também foram abordados na reunido. De acordo

com Ana Paula Ramos, assesora juridica do Sistema 0CB, € es-
sencial definir, o mais breve possivel, como serd o regime de
aproveitamento de crédito das etapas anteriores da cadeia pro-
dutiva em que cada cooperativa estd inserida. “Essa também é
uma medida primordial para 0 movimento’, afirmou.

Para Efraim Filho, que também é coordenador da regido
Nordeste da Frencoop, as especificidades do cooperativismo
precisam ser respeitadas e confirmou seu apoio pela manu-
tencdo dos dispositivos aprovados pela (dmara dos Deputa-
dos. “Sou um apoiador nato do cooperativismo e vou avaliar
com muita atencdo a demanda do Sistema OCB. Estamos
ouvindo todas as entidades e setores para apresentar um
parecer técnico e 0 mais assertivo possivel’, concluiu.

OO OO OO OO OO

Sistema OCB defende ato cooperativo em reuniao com Eduardo Braga

senador Eduardo Braga (MDB-AM) recebeu o presi-

dente do Sistema OCB, Marcio Lopes de Freitas, a su-
perintendente, Tania Zanella, e a consultora juridica, Ana
Paula Ramos, para tratar das demandas do cooperativismo
na Reforma Tributdria (PEC 45/2019) em tramitagdo no Se-
nado Federal. O senador é relator da matéria e adiou a en-
trega de seu parecer para 20 de outubro, a fim de garantir
que todas as partes envolvidas na medida e que possuem
demandas sejam ouvidas.

0 presidente Mdrcio e a superintendente Tania explica-
ramaimportancia do texto aprovado pela Cdmara dos Depu-
tados que incluiu dispositivo com a definicao do adequado
tratamento tributério ao ato cooperativo.“Foi uma conquista
historica para o nosso movimento. Um passo importantissi-
mo para garantir a seguranca juridica que o nosso modelo de
negdcios precisa para continuar promovendo prosperidade
para milhdes de brasileiros’, salientou Mércio.

Tania relatou que a mobilizagdo em torno da manuten-
¢do do dispositivo no Senado Federal continua intensa e que
o Sistema OCB tem feito reunides permanentes com atores

estratégicos, além de ter participado de audiéncias pblicas
organizadas pelo Grupo de Trabalho (GT) da Reforma Tribu-
téria no Senado e pela Comissdo de Constitui¢do e Justica
(CQJ), inclusive a convite do préprio senador Eduardo Braga.

SENADO

“Vamos manter o trabalho de proximidade com o Legislativo,
0 Ministério da Fazenda e a Receita Federal para defender até
0 (ltimo momento os interesses das cooperativas’, reiterou.

Pontos que devem ser regulamentados apds a apro-
vagdo final da PEC também foram abordados na reunido.
De acordo com Ana Paula, é essencial definir, o mais breve
possivel, como serd, por exemplo, o regime de aproveita-
mento de crédito das etapas anteriores da cadeia produtiva
em que cada cooperativa estd inserida. “Essa é uma medida
primordial para 0 movimento”, lembrou.

0 senador explicou que, neste momento, estd anali-
sando as mais 350 emendas apresentadas e que deve rece-
ber, em breve, o relatério do GT, com as sugestdes avaliadas
e consolidadas pelo Senador Efraim, que devem contribuir
significativamente para a conclusdo do relatdrio.

Ap6s a apresentacao oficial do parecer, 0s membros da
(CJ estardo prontos para debater o texto. Essa fase deverd ser
marcada por novos debates e negociagdes. Por isso, sequn-
do o senador, a expectativa é de que a votacdo na comissao
ocorra no final do més e a votago no Plendrio, em novembro.

BR Cooperativo ® Ano [V @ N° 22 ® Outubro 2023 (7
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Convencédo Nacional Unimed deu ini-

cio a sua 522 edicdo nesta terca-feira
(3), no Centro Internacional de Convencoes
do Brasil (CICB), em Brasilia. O evento foi
aberto com a presenca de diversas auto-
ridade, entre elas o presidente da Unimed
Brasil, Omar Abujamra Junior; o vice-pre-
sidente da Republica, Geraldo Alckmin;
ministros do Superior Tribunal de Justica
(STJ) e o presidente do Sistema OCB, Méar-
cio Lopes de Freitas. O tema que rege os
trés dias de evento serd Inovacao, inclusao
e cooperacdo na saude.

O presidente da Unimed Brasil, Omar
Abujamra Junior, falou sobre a edicao deste
ano ser um marco para o cooperativismo.
Para ele, Brasilia é o centro politico que ofe-
rece o o cenario ideal para a construcdo de
didlogos essenciais. “Esse ano sera possivel
garantir uma abordagem ampla e aprofun-
dada sobre temas como sustentabilidade e
inclusdo. A convencao esta de bragos aber-
tos para os trés pilares que formam o tema
do evento. Convido a todos para que uma
unido aconteca em nome do progresso e
transformacao’, disse.

Omar ainda falou sobre a presenca do

€ BR Cooperativo ® Ano [V @ N° 22 ® Outubro 2023

Sistema Unimed em todo o territério na-
cional com 340 cooperativas médicas. “Es-
tamos presentes em 90% das cidades bra-
sileiras e atendemos a mais de 20 milhées
de pessoas em planos de saude e odonto-
l6gicos. E com muito orgulho que falo so-
bre a lideranca no indice de Desempenho
da Saude Suplementar (IDSS). sdo 235 ope-
radoras do sistema cooperativo dentro das
melhores faixas de desempenho’, contou.

Trés Poderes

O presidente do Sistema OCB, Marcio
Lopes de Freitas, trouxe a relevancia da
presenca de liderancas dos Trés Poderes na
mesa de abertura e também durante toda
a programacao da convencdo. Ele enfati-
zou o compromisso do Sistema OCB com o
cooperativismo de saude na defesa de seus
interesses em Brasilia. “Estamos compro-
metidos em fortalecer o papel das coopera-
tivas do Ramo Saude. O Sistema OCB se faz
presente com a finalidade de garantir que
todos os interesses dessa area sejam defen-
didos. Temos uma parceria sélida e profis-
sional com o Sistema Unimed. Acredito que
essa unido reforca a luta de um sistema de

Fonte: Ascom Unimed

saude sustentdvel e acessivel para todos os
brasileiros”, declarou.

Como exemplo da efetividade do traba-
lho em conjunto, Marcio falou sobre a atua-
¢do em defesa do ato cooperativo durante
a Reforma Tributaria na Camara dos Depu-
tados. Para ele, essa é uma demonstracao
de como a cooperacao técnica permite a
articulacdo entre Organiza¢des Estaduais,
cooperativas, parlamentares e governo.
“A cooperacdo técnica exemplifica como é
possivel unir forcas em prol de um sistema
tributario mais justo e favoravel para as co-
operativas’, afirmou. Ele ainda ressaltou o
esforco que estd sendo feito juntamente
com o Ramo Saude para discutir a revisao
do marco regulatério da saude suplemen-
tar. “Nossa atuacdo ao lado do cooperati-
vismo de saude é essencial para discutir a
revisdo do marco regulatério. Dessa forma,
conseguimos assegurar a qualidade e a
acessbilidade dos servicos de saude para
toda a sociedade”, completou.

A abertura oficial foi seguida por um
jantar de confraternizacao com o objetivo
de fortalecer ainda mais os lagos de coope-
racdo e inovac¢ao na saude suplementar.

UNIMED

Fonte: Ascom Sistema OCB

Painel aborda importancia do ESG na Convencao Unimed

gerente-geral do Sistema OCB, Fabiola

Nader Motta, participou nesta quarta-
-feira (4) do painel sobre ESG apresentado
durante a 522 Convencao Nacional da Uni-
med. Ela trouxe a tona discussées sobre o
cooperativismo médico e, nesse contexto,
abordou o tema O futuro do cooperativis-
mo médico e o cooperativismo médico do
futuro. Fabiola enfatizou o papel essencial
do movimento em tempos desafiadores
e ressaltou o compromisso com a socie-
dade. “O cooperativismo permite que de-
safios comunitarios e publicos sejam en-
frentados. E sempre importante reforcar o
compromisso do coop com a sociedade e
mostrar que nossa atuacao pode fazer a di-
ferenca’, disse.

A gerente explorou os fundamentos
do ESG por meio de uma perspectiva que
integra e mede as boas préticas ambien-
tais, sociais e de governan¢a no modelo de
negdcio cooperativista e detalhou os pila-
res estratégicos do Sistema OCB. Também

destacaou a importancia do Avaliacoop,
programa que realiza diagnésticos organi-
zacionais para orientar a gestdo de coope-
rativas. “Esses elementos sdo muito impor-
tantes para impulsionar o cooperativismo.
O AvaliaCoop proporciona uma orientacédo
na gestdo das cooperativas e contribui para
Nnosso compromisso continuo com a exce-
léncia e a sustentabilidade’, afirmou.

O programa ESGCoop foi apresentado
com o intuito de demonstrar como acon-
tece o mapeamento de boas praticas, im-
pactos e formacédo de liderancas em con-
formidade com os critérios ESG em todo
0 cooperativismo brasileiro. Fabiola enfa-
tizou a importancia de promover a susten-
tabilidade do modelo de negécios baseado
na viabilidade econ6mica, justica social e
cuidado com o meio ambiente.

Para ilustrar os casos bem-sucedidos
de cooperagdo e sustentabilidade, foram
citados cases como o Projeto Migracao
para o Mercado Livre de Energia da Uni-

med Belém, o compromisso sustentavel de
longo prazo da Frimesa (Parand) e os pro-
gramas vinculados aos Objetivos de De-
senvolvimento Sustentdvel (ODS) da ONU
promovidos pela Sicredi Dexis (Parand). “A
integracdo baseada nesses trés pilares co-
labora para a construcdo de um futuro mais
préspero, inclusivo e ambientalmente res-
ponsavel’, reiterou.

A gerente-geral salientou ainda que a
contribui¢do do cooperativismo para o ESG
é mostrar para a toda a sociedade os bene-
ficios de uma organizacdo orientada para
obter resultados e economicamente via-
vel, ambientalmente correta e socialmente
justa.“E possivel que uma organizacéo seja
tudo isso dentro de um modelo de gestdo
democratica que, desde sua origem histori-
ca, ndo deixa ninguém para tras. Quando o
Brasil e o mundo, de forma massiva, conec-
tarem essas duas pontas, o cooperativismo
e a sustentabilidade, poderemos provar
que o futuro do planeta é coop’, concluiu.

BR Cooperativo ® Ano [V ® N° 22 ® Outubro 2023 (¢
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Sistema OCB e Conabh discutem estratégias para fortalecer o agro

N UTET
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Sistema OCB participou de reunido com o presidente

da Companhia Nacional de Abastecimento (Conab),
Edegar Pretto, para tratar sobre estratégias para o forta-
lecimento do cooperativismo agro. Estiveram presentes
o presidente do Sistema OCB, Mércio Lopes de Freitas, a
superintendente, Tania Zanella, e o coordenador do Ramo
Agro, Jodo José Prieto.

0 presidente do Sistema OCB ressaltou o compro-
metimento com a forca do cooperativismo na promogao
da agricultura familiar e no desenvolvimento sustentavel.
Para isso, ele falou sobre a necessidade de dar apoio a
industrializacdo de alimentos e, especialmente, o reco-
nhecimento do papel fundamental que as cooperativas
possuem. Ele entende que a economia gerada pelo Ramo
Agro desempenha um papel de grande importancia na or-
ganizacdo das cadeias produtivas e no acesso a novas tec-
nologias, assisténcia social e extensao rural. “Temos mais

de 1,1 mil cooperativas agro que congregam mais de um
milhdo de cooperados e geram cerca de 250 mil empregos
diretos. Somos responséveis por 54% dos graos produzidos
no Brasil’, afirmou.

A questdo de regularidade do abastecimento também
foi abordada na reunido, tendo em vista a importancia de
garantir recursos adequados para o funcionamento dos
instrumentos da Politica de Garantia de Precos Minimos
(PGPM), que inclui o Programa de Garantia de Precos para
a Agricultura Familiar (PGPAF). Para isso, o presidente
Marcio salientou a necessidade de pensar em aprimora-
mento da regulamentacdo e dos mecanismos utilizados
na comercializacdo da producdo agricola por intermédio
do poder publico.

Outro tépico tratado foi a necessidade de atendimen-
to aos produtores rurais e suas cooperativas via instrumen-
tos subordinados a PGPM, tais como o Prémio para o Es-

coamento de Produto (PEP) e Prémio Equalizador Pago ao
Produtor (PEPRO), principalmente para a cultura do trigo,
que passa por um momento de queda de pregos represen-
tativa no mercado, gerando entraves para o prosseguimen-
to dessa atividade agropecudria no pais, garantindo estabi-
lidade de oferta de alimentos, energia e combustiveis.

Por fim, foi destacada a importancia das compras pu-
blicas de leite. “Além dos RS 200 milhdes anunciados, por
meio do Programa de Aquisicdo de Alimentos (PAA), via
Conab, é necessério a perenidade em acdes deste tipo para
garantia de oferta no longo prazo de um produto essencial
a alimentacao da populagdo e para a subsisténcia de mi-
Ihares de produtores rurais”, concluiu o presidente da 0CB.

Edegar Pretto destacou que h& muita sinergia entre o
trabalho da Conab e do Sistema OCB em prol do cooperati-
vismo agropecudrio. Ele manifestou seu interesse em apro-
fundar as relagdes institucionais e avancar em parcerias.

Embrapa 50 anos: Sistema 0CB participa de solenidade

Sistema 0CB participou da Solenidade Embrapa 50

anos de contribuicdes as Politicas Publicas, realizada na
(Camara dos Deputados, com a presenca de diversas auto-
ridades publicas e entidades do setor produtivo brasileiro.

Além da presidente da Embrapa, Silvia Massruha, o
evento contou com a participacdo do presidente da Fren-
te Parlamentar do Cooperativismo (Frencoop), deputado
Arnaldo Jardim (SP), do presidente da Frente Parlamentar
da Agropecudria (FPA) e membro da Frencoop, deputado
Pedro Lupion (PR), e do ministro do Desenvolvimento
Agrario (MDA), Paulo Teixeira.

Eles destacaram o papel fundamental da empresa
no fomento de estudos e pesquisas para impulsionar
a agropecudria brasileira e mundial e pontuaram que a
parceria com a Embrapa tem produzidos bons frutos.

Entre os pontos importantes para o avango da pes-
quisa agropecudria para os préximos anos, foi citada a ne-

19 BR Cooperativo ® Ano IV @ N° 22 ® Outubro 2023

cessidade de politicas agricolas robustas e acompanhadas
de planos econdmicos, ambientais e sociais, bem como a

necessidade de maior investimento alocado para essa
finalidade.

(J Agenda Coop

WCM 2023: estratégias e inovagoes no cooperativismo brasileiro

World Coop Management (WCM) esta

se aproximando. Nos dias 16 e 17 de
outubro acontece, em Belo Horizonte, no
Minascentro, o congresso mais importante
de lideranca e estratégia do cooperativismo
brasileiro. O evento desse ano sera o primei-
ro a acontecer no modo presencial e tam-
bém no metaverso. Serdo cinco palcos, mais
de dois mil participantes presenciais e dez
mil no metaverso, cerca de 100 palestrantes
e pensadores, além de 80 paises envolvidos.

Desde 2015, o evento proporciona
conhecimentos inovadores e desenvolvi-
mento de novos métodos e conceitos para
0 cooperativismo. Presidentes e dirigentes
se encontram para interagir com o publico
e os principais players do mercado. O tema
dessa edicao sera Criar, agir e vencer num
mundo em constante evolugdo. A propos-
ta do WCM23 é buscar a prética, a acdo e
a aplicacao de novos conceitos e conhe-
cimentos que resultam em exceléncia no
ambito das principais tendéncias mundiais
do management, do relacionamento e do
préprio negdcio.

Para o presidente do Sistema OCB,
Marcio Lopes de Freitas, o evento colabo-
ra com o sucesso do cooperativismo. “O
WCM é muito importante para consolidar
os alicerces da prosperidade cooperativis-

ta. Este ano, requisitos fundamentais serao
discutidos para que as cooperativas e seus
lideres atinjam uma posicdo de destaque
em mercados cada vez mais competitivos”,
declarou.

O intuito do evento é aproximar presi-
dentes, dirigentes, superintendentes, ge-
rentes e gestores de cooperativas de gran-
des eventos internacionais que atualizam e
estimulam seus profissionais acerca de no-
vos conceitos e estratégias de atuacdo em
seus negocios e cooperativas. Novas ten-
déncias e inovacdes do mercado mundial
sdo apresentadas por grandes pensadores
internacionais que dividem informacdes
para o desenvolvimento de gestores nas
cooperativas. Lideres cooperativistas in-
ternacionais apresentam suas experiéncias
de sucesso e palestras inspiram e motivam
uma visao transformadora para o universo
das cooperativas.

A programacdo do primeiro dia foca
na tematica Criar e ird apresentar ideias
inovadoras que pretendem levar os par-
ticipantes ao limite do conhecimento. No
segundo dia, Agir e Vencer sdo os temas
centrais. Ideias de acdo, realizacdo e empre-
endimento serdo colocadas como ponto de
transformacao. A abertura oficial do evento
serd feita por Graciela Fernandez Quintas,

presidente da Alianca Cooperativa Inter-
nacional nas Américas (AClI Américas); pelo
presidente Marcio Lopes de Freitas; por Ro-
naldo Scucato, presidente do Sistema OCe-
mg; e por Luiz Branco, diretor e fundador
do WCM.

Palestrantes como o astronauta e sena-
dor Marcos Pontes; o nadador olimpico e
empresdrio Gustavo Borges e o ator Marcos
Frota passardo pelo Palco Mundo. Painéis
serdo apresentados por Ana Paula Faria,
vice-coordenadora do comité de jovens do
Sistema OCB, Geracao C; Elson Justino, dire-
tor superintendente do Sicoob Crediminas;
Samuel Zanello, gestor da 4rea de Comu-
nicacdo e Marketing do Sistema Ocepar; e
Samara Araujo, gerente de Marketing e Co-
municagao do Sistema OCB.

O SomosCoop estarad presente no even-
to com um estande interativo que oferece
games com realidade virtual e brindes. Além
disso, os visitantes terdo um espaco de convi-
véncia com café produzido por cooperativas.

O WCM23 também pretende receber
vérios paises da América do Sul, como Ar-
gentina, Boliiva, Chile, Colombia, Equador,
Guiana, Paraguai, Peru, Suriname, Uruguai
e Venezuela. Essas visitas fortalecem e con-
solidam o maior evento de gestdo para o
setor cooperativo da América Latina.
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@ Crédito Cooperativo

Confebras e Bacen renovam acordo de cooperacao

Ampliar o conhecimento sobre o modelo de negécios
cooperativista em toda a sociedade e contribuir ainda
mais com o crescimento do cooperativismo no mercado fi-
nanceiro nacional, com olhar especial para as cooperativas
de crédito singulares independentes. Esses sao objetivos
principais do Acordo de Cooperagao Técnica entre o Banco
Central do Brasil e a Confederacdo Brasileira das Cooperati-
vas de Crédito (Confebras), que acaba de ser renovado por
mais cinco anos.

A partir de agora, a parceria ganha ainda mais forca,
contando com um grupo de trabalho (GT) constituido pela
Resolugdo BCB ne 335 de 2023, formado doze r represen-
tantes (titulares e suplentes) de quatro diferentes dreas do
drgao regulador — das diretorias de Administracdo, Fiscali-
zacdo, Organizacdo do Sistema Financeiro e de Resolucdo,
e de Regulagdo. As reunides com integrantes da confedera-
¢do ocorrerao sequindo um calendario prévio, com a possi-
bilidade de edicdes extraordindrias.

Com isso, as agdes ja realizadas conjuntamente pelas
instituicdes devem ser ampliadas, e novos projetos, coloca-
dos em pratica. O diretor de Fiscalizacdo do Banco Central
do Brasil, Ailton de Aquino Santos, reforca o apoio do 6rgao
requlador a essa parceria que se renova. “Esses cinco anos
serao proveitosos, serao momentos nao s6 de debates, mas
de entregas e com acompanhamento dos resultados que
vdo refletir em um movimento mais forte |4 na frente. Vo-
cés terdo total apoio para continuarmos fazendo excelentes
trabalhos juntos’, ressalta.

Santos também faz questao de destacar a contribui-
¢do do cooperativismo de crédito para o desenvolvimento
do pais. “Sempre estive perto do cooperativismo de crédito
em todo o tempo de carreira no Banco Central. Me cativa
muito a parte de microfinangas, e o cooperativismo tem
esse olhar para a inclusao financeira, que é tao impor-
tante”, diz. O presidente da Confebras, Moacir Krambeck,
também celebra esse momento, chamando a atengdo para
a importancia de se reforar os principios e valores coope-
rativistas em todas as iniciativas que sero realizadas a par-
tir do acordo de cooperagdo. “Uma instituicdo cooperativa
financeira deve manter esses diferenciais e ndo se tornar
uma instituicdo financeira convencional. Nao podemos
perder a esséncia do modelo de negécios cooperativista,
que estd nas pessoas. Se isso acontecer, perderemos a razao
de existir. Esse deve ser o objetivo central de todo 0 nosso
trabalho’, comenta. Levar a mensagem do cooperativismo
a mais lugares e contribuir com o seu crescimento Elvira
Cruvinel, chefe-adjunta da Universidade do Banco Central
no Departamento de Gestdo de Pessoas, Educado, Sadde
e Organizacdo, que ird atuar como coordenadora do grupo
de trabalho, também celebra a renovacéo do acordo de co-
operacdo com a Confebras: “Temos muito a fazer juntos. 0
nosso grande objetivo é disseminar conhecimento sobre o
cooperativismo de crédito tanto para dentro quanto para
fora, entre os préprios cooperados e especialistas do Banco
Central, e, também, para toda a sociedade. A ideia é levar-
mos a mensagem do cooperativismo a mais lugares.”

Esse também é um pensamento de Harold Espinola,
chefe do Departamento de Supervisdo de Cooperativas e
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Instituicdes Financeiras Nao Bancdrias. “0 cooperativismo
tem um potencial enorme e um espaco amplo para crescer.
0 acordo de cooperacdo entre Banco Central e Confebras
pode contribuir e muito para isso, promovendo uma am-
pla conscientizacdo sobre o modelo e as particularidades
do cooperativismo de crédito, inclusive junto as equipes do
préprio Banco Central e dentro do servico pablico como um
todo”, ressalta. O vice-presidente da Confebras, Luiz Lesse,
destaca o papel principal da Confebras, de disseminar co-
nhecimento sobre o cooperativismo e o cooperativismo de
crédito a partir da educacdo.

“A Confebras identificou essa lacuna, da necessidade
de se atuar para manter viva a identidade do cooperativis-
mo e do cooperado, o que reflete em uma boa governanga e
melhores resultados. E preciso valorizar e, a0 mesmo tempo,
observar as especificidades e necessidades do modelo de ne-
gdcios cooperativista, e ter o guardiao do Sistema Financeiro
Nacional como nosso parceiro nesse processo € extremamen-
te importante”, reforca. Intercooperar para gerar ganho de
escala e ampliar espaco no mercado financeiro.

Ao comentar sobre as acdes j realizadas pela Confe-
bras, Telma Galletti, superintendente da Confebras, destaca
o projeto Confebras UNE, langado recentemente, como um
exemplo de iniciativa voltada para gerar ganho de escala
e crescimento e, a0 mesmo tempo, reforcar a identidade
cooperativista. “A proposta do Confebras UNE é promover
a Intercooperacdo entre agentes do SNCCe, assim, oferecer
as cooperativas de crédito independentes o acesso a produ-
¢des e servios fundamentais para o desenvolvimento do
negdcio, de forma gratuita ou a custos mais acessiveis,
maioria deles dos proprios sistemas cooperativos. Vamos
formar juntos uma plataforma de soludes compartilha-
das”. E complementou: “Quando se fortalece uma coopera-
tiva independente, se fortalece todo o sistema. Queremos

Fonte: Ascom Confebras

potencializar esse projeto contando com as contribuicdes e
0 apoio do Banco Central do Brasil”.

Jodo Luiz Faustino, integrante da Diretoria de Organi-
zacdo, que fard parte do grupo de trabalho, vé no projeto
Confebras UNE um caminho para contribuir com o cresci-
mento das cooperativas independentes de diversas formas.
“As independentes tém uma série de caréncias em frentes
diferentes, e a capacitacdo é uma delas, inclusive no que
diz respeito as adaptaces necessarias as rapidas mudan-
¢as no mercado financeiro. As particularidades desse seg-
mento das cooperativas de crédito tém de ser consideradas
também na formulagdo de novas normas. Nés vemos a
Confebras como uma entidade para ser a voz e atuar como
represente das cooperativas independentes’, destaca.

Na sequéncia, Evaristo Donato, representante da
Diretoria de Regulacdo, também integrante do grupo de
trabalho, enfatizou a importancia de se promover acdes de
intercooperacdo em todo o movimento cooperativista. “E
importante promover a Intercooperacdo dentro do coope-
rativismo de crédito, e da mesma forma com outros ramos
do cooperativismo. A possibilidade de instituir caixas ele-
tronicos dnicos, compartilhados entre diferentes coopera-
tivas, € um exemplo. Isso fortalece o cooperativismo com
um todo”

Claudio Filgueiras, do Departamento de Regulacéo,
Supervisao e Controle das Operacdes do Crédito Rural e
do Proagro, tem a mesma visao e langa um desafio para
as cooperativas de crédito praticarem a Intercooperacao
com cooperativas agropecudrias. “Hoje, o cooperativismo
de crédito responde por 25% do crédito rural no pais, mas
quando olhamos para o segmento da pecudria, esse per-
centual cai para préximo dos 5%. Essa realidade pode mu-
dar, e a Intercooperagdo é o processo para fazer isso acon-
tecer. Queremos ver esse percentual aumentar’, comenta.

Confebras
une

MAIS INTERCOOPERACAO
E CRESCIMENTO PARA
0 SNCC!

0 nosso movimento ainda mais forte,
e vocé fazendo parte disso!

Faca parte do projeto
Confebras UNE!

Vocé pode ter acesso
as solucgoes, se for
uma cooperativa
independente, ou
cadastrar produtos e
servicos que deseja
oferecer, se for uma
central ou cooperativa
ligada a um sistema.

niverso
0op

A Confebras acaba de lancgar o projeto Confebras UNE,
a plataforma de solucoes compartilhadas do
cooperativismo financeiro.

Produtos e servigos com pregos mais acessiveis, e outros que
serao gratuitos. A marca COOP em destaque, com solugoes
oferecidas por agentes de todo o SNCC - Sistema Nacional
de Crédito Cooperativo -, e instituigdes parceiras.

Tudo disponivel para as cooperativas de crédito
singulares independentes.

estratégias
ll‘ ‘Jl || Il C00p

negocios
codp

une@confebras.coop.br
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@ Destaque

Sescoop completa 25 anos

Servico Nacional de Aprendizagem

do Cooperativismo (Sescoop) com-
pletou 25 anos de atuagao com a oferta de
solugdes para desenvolver e impulsionar os
negdcios cooperativistas. Por meio do tri-
pé formagao profissional de cooperados e
empregados, monitoramento do desenvol-
vimento organizacional das cooperativas
e promogdo social para as comunidades,
o Sescoop agrega valor ao movimento e o
torna cada vez mais forte e relevante para
a sociedade. Criado em 1998, por meio da
Medida Proviséria 1.715/98 e regulamenta-
do pelo Decreto 3.017/99, o Sescoop inte-
gra as trés casas do Sistema OCB, que conta
também com a Organizac¢ao das Cooperati-
vas Brasileiras (OCB) e com a Confederagdo
Nacional das Cooperativas (CNCoop).

“E com muita alegria que o coopera-
tivismo brasileiro comemora os 25 anos
do Sescoop. Desde sua criacdo ja sabia-
mos que um novo modelo de governanca
mais pratico e moderno seria implemen-
tado para garantir a competitividade das
nossas cooperativas com a formacdo de
pessoas e adocdo de praticas estratégicas
no mercado. Hoje, temos diagndsticos de
monitoramento e desenvolvimento orga-
nizacional, uma plataforma de educacdo
a distancia para dirigentes e empregados,
mas que também é aberta e gratuita paraa
comunidade, bem como diversas solu¢des
de promocdo social focadas no desenvol-
vimento das comunidades onde atuamos.
Destaco especialmente a educacdo e a for-
macao que sao principios cooperativistas
que se materializam em ag¢des e programas
do Sescoop. Entdo, temos muito para cele-
brar’, parabenizou o presidente do Sistema
OCB, Marcio Lopes de Freitas.

A missdao do Sescoop, presente todo o
territério nacional, com representacdo nas
27 Organizacdes Estaduais do Sistema OCB,
é promover a cultura cooperativista e o
aperfeicoamento da governanca e da ges-
tdo das cooperativas brasileiras e estran-
geiras, por meio de acordos de cooperacao
técnica com outras nagoes.

As acdes de monitoramento, menciona-
das pelo presidente, ocorrem por meio de
diagnosticos organizacionais, orientados
para o acompanhamento da identidade e
conformidade a legislacdo cooperativista,
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B sescoop

Celebre nossos grandes
marcos com a gentel

governanca e gestdo; desempenho eco-
némico e financeiro e, mais recentemente,
averiguacdo da aderéncia aos critérios ESG
e ao desenvolvimento dos negécios.

A formacéo dos dirigentes e associados
tem, por sua vez, o objetivo de desenvol-
ver conhecimentos, habilidades e atitudes
para qualificacdo profissional adequada a
gestdo estratégica e operacional das coo-
perativas e ao seu modelo especifico de ne-
gocios. J& a promocao social se da por meio
do incentivo ao voluntariado em evento
nacional, chamado Dia C, que demonstra
as acdes sociais e ambientais realizadas o
ano todo, além do enfoque na educacao
cooperativista e formacdo de novas lide-
rancas, destacadamente.

Entre os mais robustos projetos desen-
volvidos pelo Sescoop em ambito nacional
estd a plataforma de educacdo a distancia,
CapacitaCoop e o Diagnéstico de Desenvol-
vimento Organizacional orientado para a
Governanca e Gestdo, também conhecido

pela sigla PDGC. As cooperativas que obtém
os melhores indicadores podem participar
de premiacdo promovida pelo Sistema OCB,
0 SomosCoop Exceléncia em Gestéo.

Além disso, o servigo também coorde-
na nas plataformas InovaCoop e Negédcios-
Coop, que contam com contelido exclusivo
para auxiliar na conquista de novos mer-
cados e ampliacdo das oportunidades do
cooperativismo.

O Sescoop é responsavel ainda, por
uma série de iniciativas voltadas para a
promog¢do da imagem do cooperatismo
em todo o pais, por meio do movimento
SomosCoop. Por meio de agdes de comuni-
cacdo o SomosCoop busca despertar o or-
gulho de ser cooperativista e conectar pes-
soas que acreditam na forca do trabalho
compartilhado e colaborativo, para tornar
o cooperativismo conhecido e reconhecido
na sociedade. A marca reforca o sentimento
de pertencimento e identifica os produtos
e servigos oferecidos pelas cooperativas.

Sescoop: 25 anos de atuacao junto ao cooperativismo brasileiro

Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo

(Sescoop) completou 25 anos de existéncia em 3 de
setembro. A gerente geral do 6rgéo, Karla Oliveira, fez um
balanco da histéria do servico para a Revista BR Cooperati-
vo e destacou que o Sescoop € parte integrante do sistema
S, que congrega trés grandes instituicdes que trabalham de
forma conjunta e coletiva.

Desde o seu surgimento em 1998, o Sescoop tem atua-
do em trés grandes frentes: formacdo profissional, promogao
social e monitoramento. O objetivo é apoiar as cooperativas.

“0 Sescoop oferece a plataforma Capacita Coop, com
mais de 150 cursos de capacitacao para cooperativas, além
de iniciativas especificas para cada ramo. Atualmente,
atende mais de 4.600 cooperativas em todo o Brasil, im-
pactando diretamente mais de 20 milhdes de cooperados e
quase 600 mil empregados. A drea de atuacdo do Sescoop é

ampla e abrange todos os ramos do cooperativismo’, disse.

0 Sescoop tem um papel importante na promogao
do desenvolvimento sustentével e da governanga e gestao
das cooperativas. Além disso, 0 6rgdo langou recentemente
dois novos diagnésticos, o ESG e o diagndstico de negdcio,
que ajudam as cooperativas a refletir sobre sua condicao
em termos de temas importantes para o cooperativismo. A
partir desses diagndsticos, as cooperativas podem buscar
solugbes para melhorar sua governanca e gestao, desem-
penho econdmico e financeiro, entre outros aspectos.

0 Sescoop também promove acdes sociais, como o
Dia C (Dia de Cooperar), que tem como objetivo transfor-
mar as realidades das comunidades. A comunicagao é um
dos pontos fortes do Servico, que busca divulgar os valores
e principios do cooperativismo para a sociedade em geral.

As iniciativa do Sescoop abrangem acdes de gestéo,

além disso, outras acbes de impacto envolvem a inovacdo
em todos 0s ramos.

Karla Oliveira esta hd 15 anos no sistema e viu a evolugdo
da entidade. Ela destaca que o Sescoop esta sempre olhando
para frente, buscando um olhar mais arrojado para estar sempre
ao lado das cooperativas promovendo seu desenvolvimento.

Segundo a gerente geral da entidade o ponto chave
das acoes do Sescoop envolve o uso e a andlise de dados.
“Iniciamos com um diagnéstico pratico e acessivel para
fundamentar as tomadas de decisdo e entender como o
processo vem evvoluindo’, disse.

Karla defende o cooperativismo como um modelo de
negdcios que gera valor e entrega muito para a sociedade.

“0 Sescoop esta orgulhoso de fazer parte desse modelo
e busca cada vez mais apoiar o desenvolvimento do pais tor-
nando-o um lugar mais justo e préspero para todos’, concluiu.

SESCOOP

L el [ Ba

Ha 25 anos, o Sescoop inueste em

solugoes para desenuocluer as
cooperativas e torna-las cadu vez
mais sustentaueis e prosperasl

Karla Oliveira
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UMA PLATAFORMA
PENSADA PARA
CONECTAR PESSOAS
E COOPERATIVAS

O lancamento oficial da plataforma de negécios cooperativos Onde Tem Coop, em

24 de agosto, na sede do Sistema OCB/RJ, no Rio de Janeiro, foi cercado de muita ex-
pectativa, com a participacao de diversos representantes de cooperativas do Rio e de
outros estados, além dos parceiros pioneiros do projeto.

Numa agao que tem como principal objetivo promover a integracao entre cooperati-
vas e sua ampla divulgacao para o mercado, bem como oferecer solugdes praticas para
suas gestdes, a Onde Tem Coop chega para mobilizar as mais de 4.880 cooperativas

registradas no Sistema OCB e potencializar seus negdcios em seus respectivos ramos.

Confira na reportagem a seguir como foi o OTC Day, o evento que marcou a estreia
com o pé direito da plataforma Onde Tem Coop, tornando-se assim o meio mais coo-
perativo de fazer negdcios.

1 @ por Cldudio Montenegro
e Claudio Rangel




Lancada a nova plataforma de negocios cooperativos Onde Tem Coop

Jé esta no ar a Onde Tem Coop (OTC). A
plataforma de negécios foi lancada em
evento hibrido, com a parte presencial na
sede do Sistema OCB/RJ e a transmissdo
via Canal do BR Cooperativo no Youtube.

Desenvolvido por meio da colaboracdo
entre as cooperativas Comunicoop, Ne-
twork e Grafitti Transfers &Tours, o ambiente
permitird as cooperativas de todo o Brasil
divulgarem produtos e servicos, interagi-
rem e fazerem negécios de forma digital e
eficiente, em conformidade com a nova Lei
Geral de Protecao de Dados (LGPD).

Na cerimoénia de abertura, o presidente
do Sistema OCB/RJ, Vinicius Mesquita, falou
que a constituicdo da Onde Tem Coop de-
monstra a coragem de pensar grande e de
fazer o cooperativismo crescer.

Em seguida, o presidente da OTC, Clau-
dio Montenegro - ao lado dos diretores
Newton Parahyba, Miquéias Zacarias e Ro-
berto Monteiro — destacou a realizacao de
um sonho.

" A plataforma Onde Tem Coop come-
¢ou em 2020. Sdo 3 anos de muito traba-
lho, de muita luta e, hoje, representa uma
nova era para a colaboracdo e negociacao
entre cooperativas, ab mesmo tempo em
que oferece solu¢des abrangentes para a
conformidade com a LGPD. E este evento

3
é uma oportunidade Unica para aprender
e conectar-se com parceiros e recursos Vvi-
tais’, explicou.

Apresentacoes

A programacao foi composta de apre-
sentacbes de cooperativas e empresas
parceiras da OTC. A primeira foi a Federa-
cdo das Cooperativas Odontolégicas dos
Estados do Rio de Janeiro e do Espirito
Santo (Uniodonto Ferjes). A diretora de
mercado, Dra. Aline Chaves, explicou sobre
o UniodontoCoop, em que seis operadoras
oferecem um prego promocional no Plano
Individual - Pessoa Fisica com a cobertu-
ra do Rol da Agéncia Nacional de Saude
Suplementar (ANS) (cerca de 180 proce-
dimentos), com desconto de 15% sobre o
preco inicial.

Ja a Cooperativa de Producao Audiovisu-
al (Coopas) destacou os servicos e produtos
que pode oferecer para todas as plataformas,
de diferentes portes e formatos, como pro-
gramas para TV, videos institucionais e didati-
cos, curtas e longa-metragens para televisao
e cinema, além de cobertura e transmissao
de eventos, ao vivo, via internet ou TV.

O Sicoob Cecremef apresentou as so-
lugdes financeiras a um portfélio comple-
to de produtos e servicos - como conta
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corrente, investimentos, crédito, cartdes,
previdéncia, consoércio, seguros, cobranca
e muito mais —, com taxas bem mais justas
que as encontradas no mercado financeiro
convencional.

As empresas parceiras da OTC, como
Assist Car, SG4, Fox Import, Mag Seguros,
Credconsult, DPO Net e Magalu Consércios
também levaram suas solugdes e servicos.

Participagoes

Estiveram no lancamento os dirigen-
tes das cooperativas Coopas, Cooptec,
Unijazz Brasil, Sicoob Coopvale, Coooberj,
Coopbank, Telecoop, LifeCoop, Sicoob
Cecremef, Uniodonto Duque de Caxias,
Edificacoop, AlimentarCoop, Cerci, Trans-
coopas, Coopenergia Solar, Cooperazul,
Tupambaé, Coopidade, Unimed Centro
Sul Fluminense, Cooparioca, Datacoop,
Sicoob Uni Mais Rio e da Federacdo das
Uniodontos dos Estados do Rio de Janei-
ro e do Espirito Santo (Ferjes). Além deles,
participaram representantes das empre-
sas parceiras da Onde Tem Coop.

Para fazer parte

As cooperativas podem se cadastrar de
forma gratuita na plataforma pelo link: ht-
tps://bitily.me/ntFPP.
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Um canal para promover solucoes para as cooperativas brasileiras

nova era chegou no cooperativismo.

Apds anos de aprendizagem e traba-
Iho, trés cooperativas lancaram a plata-
forma Onde Tem Coop (OTC) em evento/
coquetel no dia 24 de agosto de 2023, na
sede da OCB/RJ, na Praca do Cooperativis-
mo 1. Mais de cem cooperativistas marca-
ram presenca e conheceram os beneficios
do novo sistema para cada organizacao
cooperativista.

A plataforma, que pode ser acessada no
endereco otc.coop.br, é o resultado de trés
anos de trabalho conjunto da Comunicoop,
Grafitti Transfers e Network, cujo objetivo
é expandir as possibilidades de negdcios
para todas as cooperativas. A ideia é pro-
mover a intercooperagao, ou seja, a coope-
racao entre as préprias cooperativas, para
que possam crescer juntas e alcancar um
trilhao de reais de prosperidade em 2027.

No discurso de abertura e apresenta-
¢ao da plataforma, proferido pelo mestre
de Cerimonias José Flavio Linhares, diretor
da OTC e especialista em cooperativismo,
foram destacados os objetivos da platafor-
ma e as participacdes do evento. Linhares
ressaltou que a plataforma é uma via dupla
para as cooperativas:

“Assim,as cooperativas podem encon-
trar parceiros, fornecedores e empresas es-
pecialistas para crescerem, ao mesmo tem-
po em que podem oferecer seus produtos
e servigos para o Brasil inteiro”, disse.

Além disso, Linhares anunciou que o
cadastro das cooperativas na plataforma
é inteiramente gratuito e que a equipe
da OTC fard o tratamento de contatos e
acompanhamento de mercado para ver
onde cada cooperativa pode estar inseri-
da e buscar negécios. Durante o evento,
foram apresentadas as funcionalidades
da plataforma e parceiros top de mercado
que ja tém solucdes para as cooperativas
cadastradas.

O presidente do Sistema OCB/RJ, Vini-
cius Mesquita, também esteve presente
no evento e destacou a importancia da
intercooperacdo para o crescimento do
cooperativismo.

Além disso, diversas cooperativas e di-
rigentes marcaram presenca no evento e
confirmaram sua participacdo na platafor-
ma OTC.

A plataforma ainda estd em sua versao
0.5, mas ja é um embrido do que pode se
tornar uma nova era de negécios para as
cooperativas brasileiras.

FOTOS: COMUNICOOP



Onde Tem Coop e intercooperacao revolucionam o cooperativismo hrasileiro

Em um evento marcante para o coopera-
tivismo brasileiro, o consultor especia-
lista em cooperativismo José Flavio Linha-
res falou do lancamento da tdo aguardada
plataforma de negécios cooperativos Onde
Tem Coop.

“Este novo empreendimento, descrito
em detalhes durante nosso encontro, tem
a proposta de revolucionar o modelo ope-
racional das cooperativas e contribuicdes a
tao necessdria intercooperagao’; ressaltou.

A OTC, uma cooperativa de plataforma
composta por outras cooperativas, visa a
criar sinergias entre entidades possibilitan-
do a formacdo de novos negdcios coopera-
tivos. Essa iniciativa exemplifica uma abor-
dagem moderna e inovadora, que atende
as expectativas crescentes do mercado nos
préximos anos.

Linhares enfatiza que, para que a ope-

0 valor da intercooperagao na criacao da 0TC

m dos fundadores da plataforma

Onde Tem Coop (OTC), o economista
Newton Parahyba (a direita na foto) fez um
discurso emocionado no dia de lancamen-
to da cooperativa de plataforma. Ele des-
tacou a importancia da intercooperacgao e
da qualificacdo da gestdo, mencionando
a parceria com o presidente da OCB/RJ,
Vinicius Mesquita, e o presidente da coo-
pertiva, Cldudio Montenegro, destacando
que tudo comegou com ideias surgidas em
cursos de capacitagao.

Para Parahyba, a OTC ndo é apenas um
site, aplicativo ou marketplace. Ela é um ce-
nério, onde todos os membros devem ser
protagonistas e contribuir para a sustenta-
bilidade do projeto.

Ele enfatiza que a participagao de todos
é essencial para que a cooperativa seja bem-
-sucedida e se perpetue ao longo do tempo.

Parahyba também destacou a impor-
tancia do “show de encantamento’, um
conceito que aprendeu em um curso na
Disney e que se tornou uma referéncia para
a OTC. Ele acredita que a cooperativa deve
oferecer uma experiéncia Unica e encanta-
dora aos seus membros, para que eles se
sintam motivados a participar e contribuir
ativamente para o sucesso da iniciativa.

Newton Parahyba refor¢ou a importan-
cia da cooperacao e da participagao ativa
de todos os membros da OTC para a sus-
tentabilidade e sucesso da cooperativa de
plataforma.

racdo tenha sucesso, é crucial superar obs-
taculos que frequentemente surgem entre
as cooperativas. Uma vez superados esses
desafios, o conceito de intercooperacédo se
torna uma realidade palpavel.

“O langcamento da OTC representa um
marco no movimento cooperativo brasilei-
ro nos ultimos anos. Com grandes expecta-
tivas de se tornar um exemplo de sucesso,
este projeto inspira a formacao de novas
parcerias cooperativas em todo o Brasil,
ampliando a presenca do cooperativismo
na sociedade brasileira’, destacou.

Para concluir, José Flavio Linhares clas-
sificou o langcamento da OTC como con-
traponto positivo em meio ao movimento
mais lento do cooperativismo, demons-
trando que o setor continua a evoluir e se
adaptar as necessidades em constante mu-
danca da sociedade brasileira.

Consdrcio Magalu anuncia parceria com plataforma de negdcios Onde Tem Coop

Ocoordenador regional do Ma-
gazine Luiza, Hugo Erli (foto
ao lado), fez uma apresentacdo da
parceria entre o consércio Magalu
e a cooperativa Onde Tem Coop no
lancamento da plataforma.

“Nao comercializamos o con-
sércio. Quem compra consdércio na
verdade, tem um desejo, a necessi-
dade por tras. Nés somos na verdade

vendedores de bens e servicos pelo
sistema de consércio. Costumo fa-
lar que vejo oportunidade em todo
local. Tenho certeza que através da
nossa solucdo, através do crédito
de consorcio, eu tenho certeza que
VOCés conseguem encaixar a nossa
linha de crédito oportunidade de
consorcio no negdcio de vocés’, dis-
se Hugo Erli.
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CREDITO COOPERFORTE COM UMA DAS MENORES TAXAS DO MERCADO PRA VOCE!

ontrate seu empréstimo com uma das menores
taxas do mercado na COOPERFORTE. E facil, ra-
pido e com prazos que cabem no seu bolso. Veja as
condicdes especiais que a sua Cooperativa preparou
pra vocé:
« Crédito Inicial: taxa de 1,42% ao més, com pra-
70 de até 48 meses;
« Crédito Parcelado: taxa de 1,79% ao més e pra-
70 de até 96 meses;
« Crédito Garantido: taxa de 1,29% + TR ao
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més e garantia de suas aplicacdes financeiras na
COOPERFORTE.

Basta acessar o APP COOPERFORTE ou autoaten-
dimento e fazer sua operacdo de crédito de forma
100% digital e, se formalizar a operacdo até as 17h,
recebe o dinheiro na sua conta corrente, no mesmo
dia, em até 30 minutos!

Quem opera com a COOPERFORTE ainda garante
participacao nos resultados anuais da Cooperativa, as
chamadas “sobras” (Resultado Liquido), na propor¢ao

SONESESESESESEINESES
NAAVAVAVAVA A A AS

dos negdcios realizados ou mantidos no periodo. Na
prética, isso significa devolugdo de parte dos juros
pagos no exercicio. Com a distribuicao das sobras de
2022, os tomadores de empréstimos tiveram devo-
lugdo correspondente a 1,50 pontos percentuais da
taxa efetivamente paga no ano.

Se ainda ndo € associado da Cooperativa, baixe
ja 0 APP e faca sua associa¢do! Venha para a COOPER-
FORTE e viva um cooperativismo apaixonante!

A COOPERFORTE estd aqui para vocé!
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COOPERFORTE: 39 ANOS DE COOPERATIVISMO DE CREDITO E INCLUSAO

No més de agosto de 2023, a Cooperforte celebrou 39
anos. Uma histdria pautada por valores e propdsitos
cooperativistas, buscando, desde sua criacdo, encantar os
associados com exceléncia no relacionamento e agdes ino-
vadoras, além de oferecer solugdes financeiras adequadas
a0s anseios e necessidades do publico-alvo.

Consolidada como uma das maiores cooperativas de
crédito do pais, a Cooperforte completa mais um ano com
importantes nimeros, que demonstram a seguranca e a
solidez patrimonial confirmadas pelas agéncias de rating
Moody’s, com Rating A+.br e perspectiva estavel; e pela
Austin, com Rating brA+ e com perspectiva positiva: mais
de RS 3,1 bilhdes em ativos totais, Patrimonio Liquido de
RS 710 milhdes e 151 mil associados. Em 2023, a carteira
de crédito da cooperativa superou 0 montante de RS 2,2
bilhdes e o saldo de captacdes junto aos associados atingiu
RS 2,3 bilhdes.

Segundo Edson Machado Monteiro, diretor-presiden-
te da cooperativa, “o modelo de negécio se consolidou ao
longo do tempo, focado nos produtos de crédito e inves-
timentos disponibilizados aos associados, com a utilizagdo
dos recursos tecnoldgicos sempre atualizados, tendo como
diferencial a qualificagdo e o engajamento do corpo fun-
cional, para assegurar um crescimento sélido e continuo”.

Na Cooperforte, os associados contam com produtos
de crédito com uma das menores taxas do mercado, a partir
de 1,42% ao més, e prazos diferenciados, de até 96 meses.
0s investimentos, por sua vez, sao contemplados com as
melhores remuneragdes, principalmente quando compu-
tados os efeitos das sobras (resultado liquido) distribuidas
anualmente na propor¢do dos negdcios promovidos ou
mantidos no exercicio.

Quem se associa a Cooperforte vira dono do negdcio
e participa dos resultados anuais da cooperativa, por meio
das sobras, um diferencial exclusivo do sistema cooperati-
vista. Isso significa que quanto mais o associado opera com
a Cooperforte, seja com crédito ou investimentos, mais so-
bras recebe. Ao longo da histdria, ja foram distribuidos R$

1,6 bilhao em sobras, em valores atualizados.

Live Educacdo Financeira

Para marcar as comemoracdes dos 39 anos, sempre
incentivando a educagdo cooperativista e financeira, a Co-
operforte preparou uma live aberta a todos os associados,
com o tema “Orcamento Pessoal e Planejamento Financei-
ro’, com a participacdo do especialista Cesar Bergo, econo-
mista, sociélogo, professor de Mercado Financeiro da UnB,
socio-diretor da Openlnvest e conselheiro do Corecon-DF.

Os assuntos abordados na live foram escolhidos
pelos associados, por meio de enquete, promovida em
maio/2023, por ocasido da 102 edi¢do da Semana Nacional
de Educacdo Financeira (Semana ENEF).

Um olhar para o futuro
A Cooperforte entra no ano do quadragésimo aniver-

sario com os olhos voltados para o futuro.

“No processo de melhoria continua e alinhamen-
to com as solucdes inovadoras do mercado, temos que
prepard-la para os desafios de diversificagdo do portfélio
de produtos e servicos, bem como transforma-la numa ins-
tituicdo financeira plenamente capaz de atender integral-
mente seus associados, utilizando inclusive novos recursos
e ferramentas trazidas pelo Pix e open finance.”

Edson Machado Monteiro, diretor-presidente da Coo-
perforte

A Cooperforte do presente se prepara para atuar nas
préximas décadas com inovacao e melhoria continua, fiel
aos ideais de democratizar o acesso ao crédito e propor-
cionar satide financeira aos associados, contribuindo para
uma sociedade mais justa e com melhores oportunidades
para todos.
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CREDITO COOPERFORTE
UMA DAS MENORES
TAXAS DO MERCADO
PRA VOCE!

Crédito Inicial:
taxa de 1,42% ao més e
prazo deaté 48 meses

Crédito Parcelado:
taxa 1,79% ao meés e
prazo.de até 96 meses

Crédito Garantido:

taxa de 1,29% + TR ao més,
com garantia de
aplicacoes financeiras

> na COOPERFORTE

Contrate via APP COOPERFORTE
ou autoatendimento.cf.coop.br

COOPERFORTE

Cooperativismo é Apaixonante

~

©
5

¥
&
Ny

&)

@)

G
O

§es
o
<

O
O
O
I~
S
S
@)
O)



Transporte em Pauta

automotivo todos sabem. Mas inova-
¢do mesmo é quando a ideia parte daqui.
O projeto brasileiro The Magnetic Energy
(www.themagneticenergy.com) visa a cria-
¢ao do primeiro motor eletromagnético do
mundo vai transformar o setor de Transpor-
tes. Um protétipo que suplanta qualquer
tipo de grupo gerador que usa combusti-
veis fésseis.

O professor Joaquim Gongalves de Faria
Neto, detém os titulos de Diretor de Novos
Negécios — The Magnetic Energy; Doutoran-
do PHD de Inteligéncia Artificial - Bircham
International University — Miami / USA;
Mestre em Gestédo de Projetos — Fundacao
Universitaria Iberoamericana - Espanha e
Oficial da Reserva da FAB - AFA Academia da
Forca Aérea /ITA - Instituto Tecnolégico da

Que a inovacao é constante no setor

Claudio Rangel é jornalista, redator-chefe dos portais BR

Cooperativo e Motorista Profissional, e diretor da
Comunicoop. redacao@brcooperativo.com.br

Motor eletromagnético alavanca setor de veiculos elétricos [

Aeronautica( Engenharia Aerondutica). Ndo
precisamos dizer mais nada.

Em sua apresentacdo, durante o Rio
Innovation Week de 2023, Joaquim Gongal-
ves apresentou a novidade. O motor utiliza
o principio magnético da forca de atracdo e
repulsdo dos podlos, transformando a forca
do magnetismo em eletricidade autossus-
tentavel. Isso significa que ele nado precisa
de combustiveis fosseis, tanques de com-
bustivel ou sistemas de filtragem, e nao
emite poluentes. Além disso, ele rende até
99% da poténcia nominal e tem uma vida
util de até 50 anos.

Esse motor pode ser muito importante
para resolver problemas dos veiculos elétri-
cos, como o descarte das baterias de litio,
a quantidade finita de litio para atender a
demanda por baterias e como recarregar a
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frota mundial de veiculos elétricos a partir
de 2030. Ele também pode ser utilizado em
setores estratégicos como submarinos, SIS-
FRON, Amazonia Azul, drones, internet 6.0,
entre outros.

Este motor ja foi apresentado no Hotel
Fasano SP. Compareceram no evento varios
Ministros de Estado, Prefeita de Cologne e
diretores da Mercedes, Audi, Volkswagen
e Porsche. E nesta semana de outubro de
2023, no Rio de Janeiro.

E a ampla experiéncia profissional de
Joaquim Gongalves é um trunfo para o de-
senvolvimento do motor.

“Por tras de cada uma de suas inovacgoes,
tecnologias e programas, trabalhamos ativa-
mente para reunir os pontos fortes e as ex-
periéncias dos setores publico e privado de
pesquisa e desenvolvimento’, concluiu.
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Vendo, logo existo!

Vendo, logo existo! Vocé acredita nisso?

Se a gente parar e pensar, vender é o
ponto de partida para que seja estabe-
lecida qualquer relagcdo de negdcios. Mais
do que isso: uma acdo na qual ha uma re-
ciprocidade entre aquilo que é demanda
ou dor e sobre o que é possivel entregar,
superando um desafio ou suprindo uma
necessidade. Um verdadeiro ponto de con-
vergéncia de interesses.

Portanto, mais do que uma inspiracdo
na frase do fildsofo francés René Descates
(1596 - 1650) — Cogito, ergo sum ou “penso,
logo existo” -, ou uma relacdo de causa e
efeito, vender para existir € uma condicao
que da sentido ao esforco imediato, essen-
cial, elementar e, por que nao dizer, estraté-
gico, de que o empenho comercial tem de
ser o principio de qualquer iniciativa que
vise obter prosperidade nos negdcios.

Vendas B2B: escalar é preciso, viver nao
é preciso

Também fazendo mencédo a uma frase
icOnica, agora do poeta portugués Fer-
nando Pessoa (1888 - 1935) - “Navegar é
preciso. Viver nao é preciso”-, a experiéncia
nos ensina o quanto é necessario buscar
caminhos para escalar o negdcio, por meio
de um método que possa trazer um cresci-
mento sustentavel do fluxo de vendas.

Quando fazemos alusdo a metodologia,
pensamos em um modelo que tenha uma
constancia ideal, possa ser medido e, funda-
mentalmente, possibilite ajustes na trajetdria.

Recentemente, estive com uma ge-
rente regional de uma grande industria
de tintas do Centro-Oeste e falamos sobre
como incrementar as vendas B2B. E natural
que, dentro de um amplo mix de produtos,
tenhamos aqueles itens que performam
melhor, em volume de vendas e margem,
do que outros com desempenho menor. O
que fazer para ajustar o esforco de modo
a possibilitar a manutencdo do resultado
daqueles produtos considerados “carros
chefe’, sem deixar a mingua os “patinhos
feios” de share menos expressivo? A cor-
recdo do plano deve ser uma verdade na
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Cesar Silva é jornalista, business coach, agente de
negécios B2B/Coop2Coop. Sécio na Onde Tem Coop. '_I."'
novosnegocios@gmail.com * _agl
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visdo daqueles que ficam inquietos diante
da incrivel oportunidade escalar as vendas
e superar as projecdes de faturamento.

Métodos ageis podem ser muito Uteis
para avangar no acompanhamento comer-
cial, definindo indicadores-chave de de-
sempenho e objetivos e resultados-chave.
Nesse contexto, a primeira parte da nossa
hipétese - escalar é preciso — se consolida
porque damos oportunidade de tracar uma
trajetdria que se ajusta ao longo do tempo
de forma técnica, organica e humanizada.
Vale destacar que a segunda parte - viver
nao é preciso - traduz um modelo que esta
focado no processo, portanto nos meios e
ndo nos fins.

A falta de previsibilidade é amiga do
“faturamento em w"?

Da mesma forma que precisamos nos
incomodar com a incapacidade de escalar
ou com a indisposi¢ao para estudar a fun-
do alternativas para superar os desafios
relacionados a geracdo de mais negdcios,
é relevante pensar e agir em torno de es-
tratégias que possam nos trazer previsibili-
dade. Em sua obra, “Receita Previsivel’, Aa-
ron Ross, destaca o quanto é vital para os

negdécios B2B imergir em um plano sélido
de prospeccdo ativa de negdcios para se
atingir resultados nunca previstos.

E muito mais comum do que se imagi-
ne, uma gestao que ainda nao seja amadu-
recida em relagao aos beneficios em médio
e longo prazos de uma operacdo que seja,
e-fe-ti-va-men-te, previsivel.

A dor é real e repercute de varias for-
mas, com destaque para o grafico de ven-
das em “W’ que nada mais é do que uma
sequéncia mensal com um nivel de fatura-
mento alto em um més de queda no outro.
Ou seja, éxtase em determinados meses,
depressdo em outros, como se estivésse-
mos anuentes, ou MesmMo omissos, ao pro-
cesso continuo de reacdo e mobilizacdo em
um més, e zona de conforto em outro.

Desenvolver um plano que traga previ-
sibilidade se mostra eficaz, principalmente
porque tangibiliza o esforco necessario,
hoje, para suavizar a diferenca entre os
vértices de vendas e o fundo dos “vales de
lagrimas” com resultados abaixo das expec-
tativas. E como se pegassemos cada ponta
do“W”e puxassemos em sentidos distintos.

Qual o segredo para incrementar as
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vendas B2B?

Se imaginarmos um cendrio que tra-
ga maior sustentabilidade aos negdcios,
podemos supor que seja aquele atrelado
a previsibilidade. Ela parte, no primeiro
momento, do ponto onde queremos que
o faturamento, volume de vendas, nimero
de clientes, tiquete médio, rentabilidade,
enfim, qual a visdo mais favoravel que pos-
sa nortear o esforco, afinal, “se ndo sei onde
quero chegar, qualquer caminho serve”.

Definida a meta e entendendo que es-
calar o processo é um fator inevitavel de
atracdo de mais e mais clientes, é prioritario
aderir a uma metodologia que traga eficacia
ao trajeto. Nesse contexto, podemos citar
adocdo de inside sales, andlise de perfil de
cliente ideal, entendimento da matriz de
dores dos prospects, escolha de nicho de
mercado, rastreamento de objecdes, desen-
volvimento do pitch vencedor, entre outros.

Além disso, podemos agregar ao pro-
cesso a criacdo ou otimizacao da “maquina
de vendas’, lapidacdo das fases do funil de

vendas, priorizacdo do esforco necessario
para escalar cada produto, implantacao
de estratégia de poés-venda ou sucesso do
cliente, ampliacdo dos canais de vendas e
aprimoramento da experiéncia em cada
ponto de contato.

Intercooperacdo como fator de incremento
de previsibilidade nos negdcios

Quando tive a primeira oportunidade
de conhecer e entender o cooperativismo,
fui conduzido para um mundo que todos os
dias me traz surpresas incriveis. Minha porta
de entrada foi em uma organizacdo coope-
rativista de crédito e nela pude imergir em
um aprendizado continuo e marcante.

Fiquei encantado com o modelo coo-
perativista, em especial, quando conheci
os seus Principios. Chamou a minha aten-
¢do um deles: a Intercooperacao, que trata
sobre a relevancia e, por que ndo dizer, a
prioridade, das cooperativas em entender
e se desenvolver a partir de projetos testa-
dos no préprio ecossistema, compartilhar
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conhecimento e promover negécios com
outras entidades cooperativistas, como for-
ma de fortalecer este modelo de negécio.

Sem duvida, uma forma de trocar expe-
riéncias e buscar solucdes viaveis, aumen-
tando a competitividade na prestacdo de
servicos ou comercializacdo de produtos,
trazendo qualidade comprovada e escala
mutuamente.

No momento em que percebemos e
agimos verdadeiramente como cooperati-
vistas, se abre um mundo cheio de opor-
tunidades que vislumbram o bem comum
como forma de prosperidade, desenvol-
vendo inteligéncia de processos, gestdo e
resultados absolutamente replicaveis.

Hoje temos como exemplo de projetos
cooperativistas de vanguarda, voltados para
a intercooperacgdo, a recém-lancada plata-
forma Onde tem Coop, gerenciada pela co-
operativa OTC, especializada em dar visibili-
dade e viabilizar negécios para cooperativas
em todos os ramos, inclusive com o merca-
do privado, nacional e internacionalmente.
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Cooperativa Agroindustrial do Estado do Rio de Janeiro

(Coagro), a Zeg Biogds, empresa de solugdes inovado-
ras em biocombustiveis, e o Porto do Acu, maior complexo
porto-indstria de dguas profundas da América Latina, ce-
lebraram um memorando de entendimento para a implan-
tacdo de uma usina de biometano com capacidade inicial
de produgdo de 5 milhdes de m* por ano.

Os primeiros estudos foram iniciados pela Zeg Biogés
em maio de 2023, e a expectativa é que a decisdo de investi-
mento ocorra no primeiro trimestre de 2024, para que assim
a planta tenha sua operacdo comercial iniciada em 2025.

0 objetivo é viabilizar no Porto do Acu, localizado na
regido Norte Fluminense, uma oportunidade para a agroin-
dustria fluminense, que j& foi um importante produtor de
cana-de-agticar do pais, e busca retomar sua posicao de
destaque, agora impulsionado pela economia verde, com
a producao de biocombustiveis avancados, como o biogds,
biometano e outros produtos biogénicos.

0s estudos consideraram a implantacéo de uma primei-
ra unidade de producao de biometano, com custos estimados
em R$ 60 milhdes para sua conclusdo. Com a ampliagdo da
disponibilidade de biomassa local, prevista para ocorrer ao
longo dos préximos anos, os investimentos poderao ser am-
pliados, assim como a oferta de biometano para o mercado.

0 projeto da infraestrutura tem como base os es-
tudos realizados anteriormente, e que compreendem o
memorando para sua conclusdo. A usina serd a primeira
do estado do Rio de Janeiro a utilizar vinhaca, subproduto
da cana-de-acticar, para geracao de biogds e produgdo do
biometano, mas também € estudada a aplicacdo de outros
substratos para a ampliacdo do projeto no futuro.

“Nos tltimos 20 anos, a Coagro vem trabalhando para
o fortalecimento do agronegécio através da geracdo de
empregos e de renda, compromisso com meio ambiente,

Otimismo marca abertura

solenidade de abertura do 31° Simpdsio das Unimeds

do Estado do Rio de Janeiro (SUERJ), na noite de 21 de
setembro, foi marcada pelo otimismo. O presidente da Uni-
med Ferj, Jodo Alberto da Cruz Jodo Alberto da Cruz iniciou
sua fala com uma citagdo de Lewis Carrol no livro Alice no
Pais das Maravilhas. “Para quem ndo sabe para onde vai,
qualquer caminho serve’; disse, lembrando dos desafios
enfrentados quando a cooperativa passou a trabalhar
como operadora de planos de satide. Jodo Alberto afirmou
que nunca deixou de acreditar que a transformacdo seria
possivel, mesmo diante das dificuldades.

0 presidente ressaltou ainda a maneira ética, trans-
parente e profissional, aliada ao espirito cooperativista,
que rege todos os envolvidos. “Nao sou afeito a discutir
problemas, prefiro buscar solugdes. 0 trabalho de conven-
cimento de toda a Diretoria da Ferj junto aos presidentes
das Singulares do estado e colaboradores mostrou que so-
mos determinados, qualidade de quem permanece firme
até alcangar suas metas’, afirmou.
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nossos colaboradores, fornecedores e a sociedade. Esse
acordo soma os esforcos para uma politica norteada pelo
conceito de sustentabilidade” afirmou Frederico Paes, pre-
sidente da Coagro.

Pelo memorando assinado, a Porto do Acu atuard
como plataforma de infraestrutura. Além de fomentar o
consumo do hiometano nas instalacdes industriais, ird fa-
zer o transporte dos veiculos de carga e providenciar equi-
pamentos logisticos.

A Zeg Biogas provera as soluges tecnoldgicas para gera-
¢do do biogds e sua purificagdo em biometano, atuando, tam-
bém, como potencial investidor do projeto, além de comerciali-
zar com exdlusividade todo o biocombustivel produzido.

A Coagro fornecera a matéria-prima necessdria para
a produgdo do hiogds, além de se posicionar como instru-
mento de fomento da agricultura regional, proporcionando
maior desenvolvimento a toda regido e gerando impacto

da 312 edicao do SUERJ

0 presidente da Unimed do Brasil, Omar Abujamra Jdnior,
destacou que o Sistema Unimed representa o compromisso
histdrico com a satide dos brasileiros e com a dignidade do tra-
balho médico no ambiente da cooperacao. “Fazemos parte de
um sistema que adotou o cooperativismo como modelo. Isso
significa que quando cada um de nds fez a escolha de integrar

social no entorno.

“Buscamos tornar o Porto Acu um ecossistema para o
desenvolvimento de projetos industriais de baixo carbono
e contribuir para a transicao energética. Isso se dard a partir
daampliacdo da disponibilidade de energias de fonte reno-
vével. Um desses caminhos passa justamente pelo uso da
biomassa da cana para producdo de biogds e biometano.
Estamos trabalhando para combinar energia renovavel e
consumo industrial no mesmo lugar’, destacou Jodo Braz,
Chief Commercial Officer (CCO) do Porto do Acu.

A iniciativa, alinhada ao plano de negdcios com foco
em industrializacdo sustentdvel do Porto do Acu e da ZEG
Biogds, também poderd ajudar a regiao a retomar posicdo
de destaque na producdo de cana-de-agticar no pais, fo-
mentando produtores locais. Atualmente, o potencial de
producdo de cana-de-aclicar na drea de influéncia do Acu é
de cerca de 2,1 milhdes de toneladas por ano.

a Unimed, escolhemos um objetivo comum’; ressaltou.

Ainda em sua fala, Abujamra pontuou a importancia da
Unimed no Brasil e no estado. “Somente aqui no Rio de Janei-
10 sdo 18 Singulares e mais de 9,5 mil cooperados, pessoas
que, cada vez mais, devem atuar com empenho e dedicacao’,
afirmou o presidente, sem deixar de ressaltar a importancia
de manter o didlogo com autoridades e o poder publico.

Para o presidente do Sistema OCB/RJ, Vinicius Mesquita,
a firmeza da Unimed Ferj frente a questdes tdo desafiadoras
a torna exemplo de perseveranga, resiliéncia e cooperativis-
mo. De acordo com ele, a unido de diretores e colaboradores
é aformula necessaria para que os projetos fluam e para que
se chegue nos resultados desejados.

“Tenho certeza de que vamos mudar a cara do Rio por
meio do cooperativismo. Temos muito o que fazer, mas ja
demos uma contribuicdo grande. Essa unido deve avancar
ainda mais e é na dificuldade que a gente encontra boas so-
lugdes’, garantiu Mesquita, afirmando que € possivel trans-
formar o estado do Rio em um ambiente mais competitivo.
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Colaboragéo: Ascom Sistema OCB/ES

Outubro Rosa: Sistema OCB/ES apoia a campanha e reafirma compromisso social

Por mais um ano consecutivo, os colaboradores do Siste-
ma OCB/ES estdo engajados com a campanha Outubro
Rosa, liderada pela Associacdo Feminina de Educacdo e
Combate ao Cancer (Afecc) no Espirito Santo.

Ao longo de todo o més de outubro, os colaboradores da
organizacdo vestirao as camisetas tematicas da campanha
como forma de apoio e solidariedade. A iniciativa da institui-
¢do visa colocar em pratica o sétimo principio cooperativista,
chamado Interesse pela comunidade, além de sensibilizar
e conscientizar a sociedade sobre a importancia do cuidado
com a satide e da prevengao contra o cancer de mama.

Carlos André Santos de Oliveira, diretor-executivo do
Sistema OCB/ES, reforca a importancia da campanha e do
engajamento dos colaboradores.“0 coop mostra o seu dife-
rencial todos os dias. Um deles é ter compromisso firmado
com o bem-estar social. Temos muito orgulho de estarmos
juntos demonstrando apoio a essa bela campanha, que é
essencial para toda a comunidade”, afirma.

Nessa mesma perspectiva, Pedro Scarpi Melhorim, pre-
sidente do Sistema OCB/ES, parabeniza a iniciativa da Afecce

da organizacdo estadual. “A campanha Outubro Rosa é uma
oportunidade de reforcar aimportancia do autocuidado e do
zelo pela vida. Como profissional da drea da sadde, me sinto

honrado de estar, mais uma vez, empenhado em fazer parte
desse lindo projeto, que propaga valores sociais extrema-
mente importantes’, ressalta a lideranca.
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Profissionais da educacao participam do 2° Integracoop, em Sao Gabriel da Palha

Proﬁssionais da educagdo das cooperativas CEL, Coopepi
e Coopesg estiveram em Sao Gabriel da Palha (ES)para
prestigiar o 2° Integracoop. 0 intercambio das cooperativas
educacionais reuniu 141 participantes e foi sediado pela
Coopesg. O evento proporcionou espagos para a troca de
conhecimentos entre os educadores.

A programacao foi iniciada com apresentagdes artisti-
cas. 0 primeiro grupo a se apresentar foi a Banda Municipal
Tenente Jair da Luz, de Sao Gabriel da Palha, sob a regéncia
da musicista Gislene Wilvock. Em sequida, integrantes da
academia Garras de Tigre, incluindo alunos da Coopesg,
realizaram apresentacdes da modalidade taekwondo, com
a supervisdo do mestre Ronaldo Silva.

Na sequéncia, o analista contabil tributério do Sistema
OCB/ES Rafael Ricci apresentou nimeros atualizados do co-
operativismo capixaba, com foco no segmento educacional.

0 evento foi uma iniciativa conjunta das cooperativas
educacionais CEL, Coopepi e Coopesg, e contou com o apoio
do Sistema OCB/ES. A primeira edicao do Integracoop ocor-
reu no Ultimo ano, em Santa Maria de Jetibd, com a pre-
senca de 110 colaboradores da CEL, Cooperagdo e Coopesg.

Programas

Muito além do ensino convencional, as cooperativas
educacionais se preocupam em promover um ensino mul-
tidisciplinar para os seus alunos. Prova disso € que elas vém
implementando uma série de programas focados, princi-
palmente, no fomento do cooperativismo e do empreen-
dedorismo dentro e fora das salas de aula. O Integracoop
permitiu aos aplicadores de alguns desses programas com-
partilharem suas impressdes e resultados com educadores
de outras escolas.

Foi o caso da professora da Coopesg Lorethana Scalfoni,
que explicou a metodologia do projeto Jovem Coopreende-
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dor, criado a partir da integracdo do programa Cooperjovem,
do Sistema OCB/ES, e do curso Jovens Empreendedores - Pri-
meiros Passos (JEPP), do Sebrae/ES. Na coop educacional de
S&o Gabriel da Palha o projeto estd sendo aplicado nas disci-
plinas de cooperativismo e empreendedorismo.

“A proposta € trabalhar com o ensino integrado do
aluno, pois nas salas de aula ndo praticamos apenas as
acoes empreendedoras. Os estudantes também trabalham
principios do cooperativismo. Aliamos o empreendedoris-
mo ao cooperativismo’, esclareceu.

J4 os professores da CEL Amanda Neres e Humberto
Cunha falaram sobre sua experiéncia enquanto aplicadores
do programa Cooperjovem, que fomenta a educacgo coope-
rativista, empreendedora, financeira e ambiental. A iniciativa
estd alinhada a Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

Neres € responsavel por colocar a metodologia em
pratica com turmas do sexto e sétimo ano, enquanto Cunha

atende os alunos do oitavo e nono ano. Cada série possui
duas turmas. De acordo com os docentes, o projeto ja se
transformou em uma disciplina na coop educacional de
Linhares, pois a integra a grade curricular da escola.

Oficinas

0 compartilhamento de conhecimentos teve conti-
nuidade nas oficinas destinadas a apresentacdo de cases
de sucesso. Professores do ensino infantil e fundamental,
pedagogos, coordenadores, diretores, secretdrios e demais
profissionais foram agrupados de acordo com a afinidade
das atividades que desenvolvem no dia a dia.

Os participantes se dividiram em sete grupos, distri-
buidos em sete salas diferentes, na estrutura da Coopesg.
Uma das oficinas, destinada aos secretdrios administrativos
e de servigos gerais, contou com uma palestra conduzida
por colaboradores do Sistema OCB/ES.
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Ocemg celebra 53 anos de conquistas no cooperativismo mineiro

Organizacao das Cooperativas do Estado de Minas

Gerais (Ocemg) comemorou recentemente 53 anos de
atividades em prol do cooperativismo no estado. Geraldo
Magela, representante da organizacdo, falou sobre a im-
portancia desse marco histérico e as notaveis conquistas ao
longo dessas cinco décadas.

Ao longo desses 53 anos, a Ocemg desempenhou um
papel crucial no crescimento do cooperativismo mineiro,
contando atualmente com mais de quase 800 cooperativas,
que representam uma significativa parcela da populacéo do
estado. “A contribuicdo para o crescimento do nosso coopera-
tivismo mineiro ao longo desse tempo bastante significativa.

Atingimos a marca de mais de quase 800", frisou Ma-
gela, sublinhando o impacto positivo da organizacao na
comunidade.

Contribuindo para o Desenvolvimento de Minas Gerais

Além disso, a Ocemg desempenha um papel funda-
mental na promocdo do desenvolvimento econdmico e
social do estado. Através do apoio as cooperativas, a orga-
nizacdo estabelece diretrizes, coordena a execucdo de pro-
gramas de capacitacao e orientacdo, bem como impulsiona
o desenvolvimento sustentdvel. Essa atuacao tem sido
essencial para fortalecer a sociedade mineira.

Geraldo Magela também destacou a longa trajetdria
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de Ronaldo Scucato, uma das figuras mais notdveis do coo-
perativismo nacional. Com quase 75 anos de dedicacdo ao
movimento, Scucato € considerado um decano do coope-
rativismo brasileiro. Ele iniciou sua jornada cooperativista
ainda na adolescéncia, e seu comprometimento com o se-
tor é evidente na expansao do movimento “Dia de Coope-
rar”em todo o Brasil, inclusive chegando as maos do Papa.

Estrutura cooperativista

A Ocemg desempenhou um papel fundamental na
construcao do que hoje é conhecido como “sistemas de
controle”. Suas atividades permitiram o inicio do processo
de profissionalizacdo das cooperativas, oferecendo progra-
mas de capacitacdo que qualificam a gestdo e os colabora-
dores das organizagdes.

Além disso, a Ocemg tem se destacado na formacao
de liderangas por meio de programas de desenvolvimento,
em colaboragdo com a renomada Fundagao Dom Cabral. A
internacionalizacdo desses programas tem permitido que
lideres cooperativistas tenham acesso a algumas das me-
Ihores escolas de negécios do mundo, promovendo uma
gestao de alta performance e resultados sélidos.

Compromisso com a sustentabilidade
A Ocemg também assume um compromisso firme

com a sustentabilidade. Com programas focados em as-
pectos econdmicos, ambientais e sociais, a organizacao
contribui para a preservacao do meio ambiente e a geragdo
de energia, inclusive no setor de energias renovavesis.

Durante a pandemia, a Ocemg mostrou sua capacida-
de de adaptacdo, migrando rapidamente para uma plata-
forma digital e mantendo a capacitacdo das cooperativas.
Isso demonstra a resiliéncia e o compromisso da organiza-
¢do em momentos desafiadores.

Ao finalizar sua fala, Geraldo Magela ressaltou a
importancia da Ocemg e do cooperativismo mineiro, des-
tacando que a organizacdo é uma referéncia no cendrio
cooperativista brasileiro. Ele agradeceu o apoio e a consi-
deragdo de todos os envolvidos, reforcando o compromisso
com o fortalecimento das cooperativas.

Futuro promissor

0 Sistema Ocemg, juntamente com Geraldo Mage-
la, continua a desempenhar um papel fundamental no
desenvolvimento do cooperativismo em Minas Gerais,
enfatizando a importancia de seus esforcos ao longo
desses 53 anos de existéncia. Com um futuro promissor
pela frente, a organizacao reafirma seu compromisso em
contribuir para umcooperativismo forte e sustentavel em
todo o estado.

WCM’23: Minas Gerais sera o epicentro do cooperativismo na América Latina

Belo Horizonte serd a capital do cooperativismo da América Lati-
na. Comegou a contagem regressiva para a 92 edicao do World
Coop Management (WCM?23), que acontecerd nos dias 16 e 17
de outubro, no Centro de Convencdes Minascentro. O evento tem
como principal objetivo promover o desenvolvimento exponencial
dos participantes em trés eixos fundamentais: Criar, Agir e Vencer.

0 WCM'23 serd um espaco de aprendizado, troca de ex-
periéncias e networking para liderangas, contribuindo para o
fortalecimento do cooperativismo no Brasil e na América Latina.

“A capacitacdo das pessoas € o caminho para que possa-
mos alcancar sempre mais e melhores resultados. Se tivermos
um time de exceléncia, com pessoas preparadas e visdo de
longo prazo, ficard mais facil enfrentar as mudancas de um
mundo cada vez mais volatil, incerto e competitivo’, conside-
ra Ronaldo Scucato, presidente do Sistema Ocemg, entidade
apoiadora do WCM desde sua primeira edicdo, em 2015.

Luiz Branco, fundador do WCM, diz que o congresso foi
cuidadosamente planejado para abordar temas cruciais de
forma transversal, incluindo estratégia, inovacdo, susten-
tabilidade, tecnologia, lideranca e gestéo. Ele lembra que
muitos cooperativistas e lideres tém origens profissionais
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especificas, como médicos ou agricultores. “Embora sejam
especialistas em seus campos, também necessitam de co-
nhecimentos sélidos em gestdo e lideranca, para adminis-
trar as cooperativas e entidades de forma eficaz’, reforca.
0 congresso reunird gestores e liderancas do setor coopera-
tivo, juntamente com influentes lideres do mercado, como Trebor
Scholz, fundador da The News School’s Plataform Cooperativism
Consortium; Paula Harraca, executiva, empreendedora, escritora,
educadora e pensadora; Marcos Pontes, astronauta e senador da
Reptiblica; e Gustavo Borges, nadador olimpico e empresdrio.
Pela primeira vez, o evento acontecerd na versao pre-
sencial e no metaverso. Serdo cinco palcos, cerca de 100
palestrantes e pensadores, além de 80 paises envolvidos.

Carona com Glenda Kozlowsk
Neste ano, os sistemas OCB e Ocemg irdo repetir a dose
na parceria do estande Unico das duas entidades. O destaque
espedial ficard por conta do SomosCoop na Estrada. Os visitantes
poderdo ter uma experiéncia de viajar virtualmente com a apre-
sentadora Glenda Kozlowsk, sentados no banco do passageiro.
Por meio dos dculos de realidade virtual, ela falard sobre

o projeto que tem rodado todo o Brasil, apresentando a rotina
das cooperativas, mostrando como o cooperativismo acontece,
desde suas atividades iniciais, até as melhorias que se espa-
Iham pelas comunidades onde essas cooperativas operam.

0 estande também vai ter um lounge onde as pessoas po-
derdo assistir ao video da campanha #BoraCooperar, cujas pegas
sdo replicadas em veiculos de comunicacao como TV, rédio, pod-
casts, redes sociais, Gnibus, metrd e em outdoors por todo o pais.

0 local terd ainda um espaco para o carimbo SomosCo-
op. L4, os visitantes poderdo entender como funciona, quais
as vantagens de utilizar a marca nas pecas de comunicacdo
das cooperativas. 0 estande vai ter ainda um carrinho com
produtos que ja possuem o carimbo. “E é claro, ndo poderia
faltar o espaco onde as pessoas poderdo tomar um cafezinho
especial das nossas cooperativas’, afirma Samara Aratjo, ge-
rente de Marketing e Comunicacdo do Sistema OCB.

Outro destaque do estande é o game “Jornada Coop”.
Nele, as coops poderdo participar de um jogo em que vao
identificar as soluges do Sistema OCB que ja estdo sendo
aplicadas em suas instituicdes. Os jogadores ganharao
brindes e participarao do sorteio de um Iphone.

Frencoop é restabelecida na Assembleia Legislativa de Minas Gerais

Frente Parlamentar do Cooperativismo de Minas Ge-

rais (Frencoop) foi relangada, em audiéncia publica
realizada pela Comissdo de Desenvolvimento Economico
da Assembleia Legislativa de Minas Gerais, solicitada
pelo 1°-secretdrio, deputado Antonio Carlos Arantes (PL).
Durante a reunido, foi debatido o cooperativismo através
do seu papel exercido no desenvolvimento das cooperati-
vas, dos cooperados e da economia mineira.

“E uma alegria estarmos fortalecendo o cooperati-
vismo na Assembleia Legislativa por meio da nossa frente
parlamentar. Quando criamos um movimento de valorizagdo
e temos 0 apoio do seguimento, como € o caso do Sistema
Ocemg, e constatamos os resultados do trabalho desenvol-
vido por eles, vemos a importancia do cooperativismo para
Minas Gerais’, destacou o deputado estadual, Antonio Carlos
Arantes, que preside a Frente pela segunda vez.

0 parlamentar fez questdo de destacar o traba-
Iho desenvolvido pela Casa do Cooperativismo Mineiro
usando uma analogia. “Sao quase 800 cooperativas no
guarda-chuva do Sistema Ocemg. E guarda-chuva muito
resistente, ndo vira com ventania ou tempestade. Nunca
deixa molhar quem esté debaixo. Sao quase 800 coope-
rativas adimplentes, elas estdo tendo muitas conquistas

porque estdo amparadas. Quando falamos do Sistema Oce-
mg e do Dr. Ronaldo Scucato (presidente da instituicdo),
falamos de boca cheia, pois estamos nos referindo a um
cooperativismo que se destaca no Brasil’, disse.

A audiéncia foi bastante concorrida e o auditorio es-
tava lotado. A diretoria do Sistema Ocemg foi representada
pelo presidente, Ronaldo Scucato, pelo vice-presidente, Sa-
muel Flam, pelo superintendente, Alexandre Gatti Lages, e
pela gerente geral, Isabela Pérez.

Em seu discurso, Scucato mostrou que as iniciativas
educacionais oferecidas pela institui¢do resultam no suces-
$0 e no avanco das coops mineiras. “Temos parceiras como
a Fundagao Dom Cabral, considerada a 72 melhor escola de
negdcios do mundo. Nés também levamos os gestores para
fazerem cursos em universidades de paises como Portugal,
Suica, Dinamarca, Reino Unido. Nos dedicamos para ofere-
cer o que ha de melhor no mundo para as nossas coopera-
tivas, o que tem gerado resultados muito importantes para
a economia mineira’, ressaltou.

Papel do Cooperativismo
A Frente é uma composicdo suprapartidéria de par-
lamentares que buscam, em unidade, promover o desen-

volvimento do cooperativismo no Estado. A deputada
Leninha (PT), 12 vice-presidente da ALMG, também fez
questdo de destacar a importancia do coop para o Es-
tado. “O cooperativismo é uma forma de organizacdo
da producdo que eu acredito e considero justa, por isso
a importancia de mudangas legislativas que reduzam a
tributacdo sobre o setor como um todo’, enfatizou.

De acordo com Isabela Pérez, gerente geral do Siste-
ma Ocemyg, o restabelecimento da Frencoop s6 reforca o
compromisso do parlamento de Minas Gerais em desen-
volver a economia regional. “E um privilégio termos as
Frentes Parlamentares do Cooperativismo, tanto estadual
como municipal, muito atuantes. A Frencoop é uma fer-
ramenta muito importante para a defesa dos interesses,
além de propor projetos de Lei no Poder Legislativo”

Segundo Isabela, a Frencoop possui uma ampla
adesdo dos deputados porque eles acreditam que o
cooperativismo é um caminho para o desenvolvimento
econdmico, social e ambiental. Isabela também ressaltou
o trabalho continuo do Sistema Ocemg. “Estamos sempre
indo aos gabinetes para explicar o nosso papel e mostrar
que o cooperativismo € o caminho para o desenvolvi-
mento do nosso Estado”.
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Ocesp realiza 9° Encontro de Agentes de Desenvolvimento do Cooperativismo Paulista

os dias 5 e 6 de outubro, o Sistema Ocesp realizou o

90 Encontro de Agentes de Desenvolvimento do Coo-
perativismo Paulista, em Sao Paulo. Mediado pela gerente
de Desenvolvimento Humano do Sistema Ocesp, Jamille
Nassar, o evento registrou mais de 180 participantes. As
atividades foram acompanhadas pelo superintendente
técnico executivo do Sistema Ocesp, Flavio Bersani, e pelas
gerentes técnicas Andrea Pinheiro (Gestdo de Cooperati-
vas) e Silvana Sousa (Marketing) e suas equipes.

A abertura contou com mensagem do presidente do
Sistema Ocesp, Edivaldo Del Grande. “Agente de Desen-
volvimento’ é um nome que eu gosto bastante. Vocés sao
estratégicos para o cooperativismo. [...] Contribuem para
o desenvolvimento e perenidade das cooperativas. Conhe-
cem as necessidades mais urgentes e tém condicdes de
nos ajudar a aplicar os recursos de forma mais adequada
tanto na qualificagdo do publico cooperativista, como no
incentivo a projetos que valorizem o cooperativismo para
a sociedade”, afirmou Del Grande.

0 Agente de Desenvolvimento no Cooperativismo Paulista

0 primeiro dia do encontro promoveu aos participan-
tes uma imersdo nos produtos e servicos oferecidos pelo
Sistema Ocesp para a profissionalizagdo da gestao e me-
lhoria da performance nas cooperativas. A importancia do
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Agente de Desenvolvimento no cooperativismo; Movimen-
to SomosCoop; aplicagdes do Sistema In Company, Portal
e Ecossistema do Sistema Ocesp, entre outros assuntos
organizacionais foram destacados.

“Apresentamos um panorama da evolugdo do papel
do Agente de Desenvolvimento no cooperativismo paulis-
ta e abordamos como esses profissionais atuam de forma
estratégica como pontos focais do Sistema Ocesp nas co-
operativas. Exploramos os principais projetos e a¢des com
0s quais estao envolvidos e as novidades que estao por vir;
destacando a otimizacao de processos conquistada por
meio do novo portal do Sistema Ocesp, com nova plata-
forma CRM (Customer Relationship Management) mais
simples e intuitiva e com funcionalidades integradas entre
cadastro, Sistema In Company e outros servicos digitais
oferecidos, para uma gestao sistémica mais agil e indepen-
dente para a cooperativa’, comentou Bersani.

“Por meio desse trabalho interdisciplinar, nosso ob-
jetivo é assegurar que as diversas solugdes oferecidas pelo
Sistema Ocesp sejam efetivamente implementadas, impul-
sionando assim o desenvolvimento dos negdcios coopera-
tivos”, explicou o superintendente.

“Com apoio da nossa diretoria e geréncia geral, bus-
camos oferecer uma acdo desenvolvida entre as dreas
técnicas e finalisticas do Sistema Ocesp, abordando desde

produtos e servicos oferecidos as cooperativas, os pilares
do desenvolvimento da gestdo e governanca; passando
pela capacitacao e ampliacao de conhecimentos voltados a
inovacdo, tendéncias em Treinamento & Desenvolvimento
e mercado, até estratégias de engajamento e comunicacdo
no contexto do cooperativismo e perante a sociedade’,
completou a gerente de Desenvolvimento Humano do Sis-
tema Ocesp, Jamille Nassar.

Palestras e dindmicas interativas

0 segundo dia do Encontro de ADs contou com uma
programacdo dedicada a temas importantes para o dia a
dia desses profissionais, como tendéncias e futuro da area
de T&D, metodologias ativas, inteligéncia artificial, estra-
tégias de engajamento, inteligéncia positiva, entre outros
conhecimentos praticos.

“Estamos atentos a importancia dos Agentes de Desen-
volvimento nas cooperativas. Neste sentido, o encontro foi
uma oportunidade impar para todos nds, ao reunirmos esses
profissionais estratégicos em um ambiente de colaboragéo e
aprendizado mdtuo, passo crucial para o fortalecimento do
cooperativismo paulista. Que todo esse conhecimento com-
partilhado seja revertido em impactos positivos e resultados
praticos nas nossas cooperativas’, salientou o gerente-geral
do Sistema Ocesp, Luis Antonio Schmidt.

OCESP

Del Grande encontra vice-presidente da republica e governador de SP

presidente do Sistema Ocesp, Edivaldo Del Grande,
encontrou-se com o vice-presidente da Republica, Geral-
do Alckmin, durante a abertura da 522 Convencdo Nacional
Unimed, ocorrida dia 3 em Brasilia. Em seu discurso, Alckmin
reforcou a importancia de se estimular o cooperativismo
para um desenvolvimento mais justo e equilibrado do pais.

Ao lado do presidente da Unimed do Brasil, Omar Abujamra
Junior, Del Grande teve a oportunidade de reforcar a Alckmin
0 convite para o evento dos 25 anos do Sescoop.

0 presidente do Sistema Ocesp também participou
de uma reunido com o governador Tarcisio de Freitas, no
Paldcio dos Bandeirantes. Com outras lideran¢as do agro

paulista, o assunto principal foi a viabilizacdo de um fundo
robusto para manter a sanidade do rebanho de bovinos,
uma vez que, em 2024, o estado de Sdo Paulo subird a
categoria de regido livre de aftosa sem vacinagdo. Apés a
reunido, o governador Tarcisio afirmou a Del Grande que
estard no evento dos 25 anos do Sescoop.

OO OO OO OO0

Sistema Ocesp entrega placa pelo jubileu de ouro a Cermeso

superintendente executivo corporativo do Sistema Ocesp,
Aramis Moutinho Junior, e o diretor do ramo Infraestrutura
da Ocesp, Henrique Ribaldo Filho, estiveram na Cooperativa de
Eletrificacao Rural Média Sorocabana (Cermeso), na cidade de
Manduri, interior paulista. A visita teve o objetivo de homena-
gear os 50 anos da cooperativa e a placa pelo Jubileu de Ouro
foi entregue ao presidente Herminio Lioterio Ferruci.
“A Cermeso é uma das cooperativas de Infraestrutu-

|

ra mais antigas de Sao Paulo e do Brasil. Ela atua muito
alinhada as novas regras da ANEEL para as cooperativas,
atendendo toda a regido de Manduri, Itai, Avaré. £ uma co-
operativa muito parceira do Sistema Ocesp e da Fecoeresp
e que nos Gltimos tempos vem fazendo um trabalho muito
forte de intercooperagdo, com parcerias com cooperativas
de créditos para os cooperados, se tornando referéncia no
ramo de Infraestrutura’, detalha Moutinho.

Segundo o presidente Herminio Lioterio Ferruci,
completar 50 anos sendo uma cooperativa com sadde
financeira e que possui um grupo de trabalho e diretoria
sérios é uma felicidade. “S6 tenho a agradecer a todo o Sis-
tema Ocesp pela homenagem, foi um dia muito feliz. Todo
projeto que beneficia a sociedade, nossa cidade e toda drea
de abrangéncia da Cermeso, com mais cinco municipios, é
uma felicidade muito grande”, conclui.
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Cooperativas Agro: o motor da economia e da transformacao social em MT

As cooperativas sdo uma forma de associacdo entre pes-
s0as que tém um objetivo comum e que se organizam
de maneira democratica e solidéria. Elas buscam promover
0 desenvolvimento econdmico e social dos seus membros,
por meio da cooperacdo e da participacdo ativa de todos.
Além disso, visam a melhoria da qualidade de vida dos co-
operados e da comunidade por meio da geracdo de renda
e emprego, ocasionando sensiveis transformacdes em regi-
des distantes dos grandes centros.

Em Mato Grosso, 0 ramo Agropecudrio é um dos maiores
motores dessas transformagdes, pois possui a maior quanti-
dade de cooperativas dentre os ramos do cooperativismo.
Sdo 67 distribuidas em trés segmentos, que sdo agrofamiliar
(12), agroldcteo (9) e agronegdcio (46). Elas contribuem para
a producdo de alimentos, exportacdes brasileiras, geracao de
empregos, arrecadacdo de tributos, entre outros.

Em 2022, as cooperativas do ramo Agropecudrio em-
pregaram 3,43 mil pessoas no estado, sendo que em alguns
municipios, elas sdo as principais demandantes de médo de
obra, como é caso das inddstrias de laticinios nas regies
oeste e norte, bem como das usinas de etanol de milho e de
cana-de-aglicar nas regides médio-norte e oeste. Além disso,
geraram mais de RS 2,8 bilhdes em arrecadagao de tributos
federais, estaduais e municipais no mesmo periodo.

As cooperativas agro familiares e agro lacteas sdo
fundamentais para o abastecimento regional, uma vez que
produzem frutas (abacaxi, maracujd e melancia), vegetais
(mandioca e batata-doce), diversos tipos de verduras, leite
e derivados, bem como criam animais como aves, carnei-
ros, bovinos de leite e de corte.

De acordo com o Diagndstico Socioecondmico das
Cooperativas Agropecudrias, as oito cooperativas de leite
do segmento agroldcteo captaram 131,51 milhdes de litros
de leite em 2021, o que representou 29,70% da captacao
do estado, que foi de 442,78 milhdes de litros no mesmo
periodo. J& com relacdo as 12 cooperativas agrofamiliares,
elas produziram 3,04 milhdes de litros de leite, mais de 175
mil abacaxis, 200 toneladas de maracuja, 90 toneladas de
mandioca e 45 toneladas de batata-doce em 2021.

A maioria dos produtores dos segmentos agrofamiliar
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e agroldcteo sdo da agricultura familiar e estdo inseridos
em assentamentos rurais, sendo, portanto, produtores de
pequena escala com drea produtiva de até 100 hectares.
Isso demonstra a necessidade de se organizarem conjunta-
mente a fim de se tornarem mais competitivos no mercado.

A cooperativa é fundamental para os cooperados des-
ses segmentos, visto que, por meio dela, conseguem pleitear
melhores preos e garantir a venda da producdo com com-
pradores especificos, principalmente com prefeituras e drgaos
municipais. Dados mostram que as cooperativas agrofamiliares
conseguiram negociar o preco de sua produgdo de hortifruti
40% acima da cotagdo do mercado. No caso do leite, o preco
negociado pela cooperativa foi 4,75% superior ao de mercado.

Com relacdo as cooperativas do segmento agronego-
cio, sua producdo estd focada nas culturas de soja, milho,
algodao em caroo e cana-de-aglicar, sendo responsaveis
por 12,9 milhdes de t, 12,3 midet, 2,3 mite 3,4 mit, res-
pectivamente, na safra 20/21. Nesse sentido, a represen-
tatividade delas foi de 32,24% para a soja, 31,88% para o
milho, 57,06% para o algodao em caroco e 17,57% para a
cana-de-aglcar sobre a produgao mato-grossense.

No mercado interno, as industrias téxteis, de racdo ani-
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mal e as usinas de biocombustiveis utilizam essas commodities 5
como matéria-prima nos seus processos industriais, ao passog
que no mercado externo, as tradings exportam esses produtos,
0 que gera divisas para a balanga comercial brasileira.

Além disso, as cooperativas do agronegdcio tam-
bém contribuem para a producdo de alimentos que
abastecem as cerealistas da regido, visto que na safra
20/21, elas produziram: arroz (6,2 mil t — 1,59% da pro-
dugdo estadual), feijdo (91 mil t — 25,61% da produgao
de Mato Grosso) e milho pipoca (12 mil t — 5,27% da
producdo do estado), que posteriormente sdo escoados
para o consumidor final.

Com esses numeros superlativos de producdo, as 67
cooperativas agropecudrias geraram um Valor Bruto da
Produgdo (VBP) de RS 44,3 bilhdes — considerando as cul-
turas de algoddo, arroz, cana-de-aclcar, feijdo, leite, milho
e s0ja —, 0 que representou 39,97% do VBP de Mato Grosso.
Portanto, elas sdo responsaveis por quase um terco da pro-
dugdo de graos e de leite e por mais da metade da produ-
¢do de algoddo em carogo. Sao nimeros como estes que
ndo deixam duvidas: as cooperativas sdo um grande motor
da economia e da transformacéo social em Mato Grosso.
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Participe do Coopera + MT e
aproveite a oportunidade de
aprimorar suas habilidades de
gestao, se manter atualizado e
fortalecer sua cooperativa

23 de novemnbro az 8h

erm Culaba, MT

Cenarium Rural o

St na DCRANTT

Produtos de cooperativas sao a estrela do 3° episodio do programa Sahor a Prova

No dia 02 de outubro, foi ao ar o terceiro episédio do
programa Sabor a Prova, produzido pela parceria entre
a TVMS Record e Senac MS. No programa, cozinheiros pro-
fissionais com formagdo em cursos do Senac MS competem
entre si em provas de culindria.

0 Sistema OCB/MS é um dos patrocinadores dessa
temporada e trouxe diversos produtos alimenticios, pro-
duzidos por cooperativas, para compor o “mercadinho”
que os competidores usam para fazer as compras antes
das provas.

A gondola com os produtos coop fica disponivel aos
competidores durante os nove episddios da temporada e
no terceiro teve uma prova exclusiva com esses produtos.

Segundo o presidente do Sistema 0CB/MS, Celso Ré-
gis, ¢ muito importante aproximar a sociedade aos produ-
tos e servicos gerados pelas cooperativas. “0 cooperativis-
mo estd em todos os segmentos da economia, inclusive na
mesa da populagao. Grande parte desses produtos pode ser
identificado pelas pessoas através do carimbo SomosCoop,
as prateleiras dos supermercados estao repletas de marcas
de cooperativas, que produzem com sustentabilidade’,
enalteceu o presidente.

0 apresentador do programa, o Chef Paulo Machado,
conta com entusiasmo como foi a participacdo dos pro-
dutos no reality show. “Os ingredientes das cooperativas,
além da procedéncia garantida de uma producéo que pri-
vilegia o pequeno, exprimem em seu sabor a qualidade e
cuidado com o produto. Sem diivida enriquece as mesas de
Mato Grosso do Sul e a criatividade dos competidores no
Sabor a Prova”

“A participacdo dos produtos coop no programa foi
fantastica e essencial, estamos na terceira temporada, a
atracao vem crescendo a cada ano e ter o Sistema 0CB/MS
como um dos patrocinadores engrandece ainda mais, além
de trazer as delicias dos produtos das cooperativas para as
nossas receitas’, destacou o diretor-executivo da Rede MS e
idealizador do reality show, Ulysses Serra.

0s oito competidores concorrem ao prémio de R$ 10

OCDF promove 1° Encontro do Ramo Creédito

Sistema OCDF-SESCOOP/DF promo-

veu, na noite da ultima terca-feira, 10,
o 1° Encontro do Ramo Crédito, reunindo
as principais liderancas das cooperativas
de crédito do Distrito Federal. O evento
marca uma série de ag¢des para o fortaleci-
mento do cooperativismo de crédito no DF,
reforcando o papel que essas cooperativas
desempenham no contexto econémico e
social, alinhadas com as diretrizes do Siste-
ma OCDF-SESCOOP/DF para um futuro mais
colaborativo e sustentavel.

Quem esteve presente pode conhecer
um pouco mais sobre os Impactos Positivos
do Cooperativismo de Crédito na Socieda-
de, a partir de um painel sobre o assunto.
Além disso, apdés o painel, lgor Montene-
gro, CEO da Qualitatis LTDA, proferiu uma
palestra com o tema “Apoiando Pessoas,
Impulsionando Negécios e Transformando
Comunidades”.

mil e ao troféu “Estrela Senac — Melhor Chef da Tempora-
da”. A nova edicdo estd mais dinamica e com novidades
gastrondmicas que prometem conquistar o publico assim
como nas temporadas anteriores. 0 Sabor a Prova é o maior
programa do estado voltado para a gastronomia e vai ao ar
todas as segundas-feiras, as 12h na TVMS Record.

Para assistir ao episodio dos produtos coop, acesse:
https://www.youtube.com/watch?v=7iZ8rgv7Hg8.
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Colaboragdo: Ascom Sistema OCB/GO

Itaucu realiza seu 1° Festival Gastronomico com apoio do Sistema 0CB/GO

Fritos ou assados, no formato individual ou em tabuleiros
cortados em fatias, os salgadinhos de Itaucu sdo conhe-
cidos por quem passa pelo perimetro urbano da GO-070. A
cidade é famosa pela abundante oferta de opgoes de sal-
gados nas lanchonetes da rodovia e do centro da cidade e,
agora, ganha o seu préprio evento oficial para comemorar
aidentidade gastrondmica do municipio.

0 1o Festival Gastrondmico Na Rota dos Salgados de
[taugu serd instalado na Praca da Prefeitura, nos préximos
dias 13 e 14 de outubro (sexta e sabado), com vdrios quios-
ques de comidas, bebidas e atracdes variadas. A entrada é
franca. 0 evento tem o apoio do Sistema 0CB/GO, Sicoob
Centro Oeste Br, Senai/GO, Camara Municipal de Itaucu e
patrocinio da empresa Milhdo Ingredients.

0 Festival Gastrondmico Na Rota dos Salgados foi ide-
alizado para incentivar os empreendedores, produtores de
alimentos e cozinheiros, promovendo o desenvolvimento
econdmico, cultural e turistico do municipio e contribuin-
do com a divulgacdo da culindria local e o fortalecimento
da identidade gastrondmica. A iniciativa dd visibilidade e
leva o municipio de Itaugu a integrar o Circuito dos Festivais
Gastrondmicos do Estado de Goids.

Em visita recente ao Sistema 0CB/GO, o secretdrio
municipal de Inddstria, Comércio e Turismo de Itaugu (GO),
Sérgio Moreira Fernandes, convidou o presidente do Siste-
ma 0CB/GO, Luis Alberto Pereira, para participar do evento
gastrondmico. O cooperativismo aproveita a oportunidade
para difundir o modelo de negdcio que pode contribuir com
aeconomia local. “Vamos aproveitar o evento para difundir
0 cooperativismo e apoiar o empreendedorismo dessa re-
gido’, ressaltou Luis Alberto.

Além da culindria local, 0 evento vai oferecer ao publico
oficinas, aulas-show e apresentacdes musicais de artistas
goianos e atragdes nacionais. “O objetivo do evento é a in-
tegracdo do comércio e o turismo gastrondmico e cultural
do nosso municipio, para integra-lo ao calendario oficial de
eventos do Estado’, enfatizou o secretdrio.

Atracdes

Além dos tradicionais salgados, outras delicias serdo ofe-
recidas, como rodela de torresmo, pizza de sardinha, sanduiche
de carne de lata, tortas caseiras salgadas e doces, queijos, mel,
doce de frutas em compotas, doce de leite mole e duro, frios e
vinho, sucos, chope artesanal e bolinho de cevada.

0“Grosope” um prato feito de arroz com tudo dentro,
exclusivo da cozinha itaucuense, também vai para a mesa.
A receita nasceu durante uma pescaria entre amigos, foi
para as casas e se estendeu ao carddpio das festas. Hoje, faz
parte da cultura alimentar de ltaucu.

0 festival também serd palco para o lancamento de
novas iguarias ofertadas pelos empreendedores parceiros.
Nas cozinhas das lanchonetes, além do ritmo frenético
didrio, as atencdes também estarao voltadas a criagdo de
novos petiscos. A produgdo coletiva da Cooperita — [tamel

e da Associacdo de Micros e Pequenos Produtores Rurais de
Santo Amaro vdo para os quiosques da praca.

0s visitantes poderdo participar de aula-show com os
renomados chefs de cozinha Junior Marinho e Mariana Rodri-
ques, com criades sugestivas, dicas de preparo, apresentado de
receitas autorais, numa celebragdo da cozinha goiana. Aos pro-
fissionais do setor de alimentagdo fora do lar, estardo disponiveis
cursos na (arreta da Panificagdo do Senai, na praca do festival.

Manifestaces artisticas e culturais vao dar beleza a
festa gastrondmica, com a chegada da Folia de Reis, a dan-
¢a da catira e das congadas, exposicao de arte e artesana-
to. Talentos locais da mdsica vdo subir ao palco, dividindo
espaco com artistas consagrados. Na programacdo tem
Movimento Gospel, voz e violdo com Marcos Nunes, Wesley
Nunes (canta Zé Ramalho), a banda The Band, o cantor Ps-
dua e a banda Falamansa fechando o evento.

IA é um dos temas de seminario de inova¢ao promovido pelo Sistema 0CB/GO

uando a IA se encontra com a Inteligéncia Humana.
QAtuaI e conveniente, esse é o tema da palestra que Gil
Giardelli (fofo), futurista e professor, apresenta dentro da
programagao do Semindrio de Inovacao Cooptech. 0 even-
to, presencial e gratuito, é promovido pelo Sistema 0CB/
GO, em parceria com 0 Sebrae e 0 Pacto Goids pela Inovagao
e estd marcado para o dia 20 de outubro, no Auditdrio da
0CB/GO, em Goiania. Além de Giardelli, o semindrio tera
a presenqa de outros palestrantes de renome na drea de
inovacao e tecnologia.

0 Seminério de Inovagao Cooptech promete ser uma
experiéncia enriquecedora para profissionais, cooperativis-
tas e entusiastas da inovagdo e tecnologia, fornecendo insi-
ghts valiosos sobre como aplicar estratégias inovadoras no
contexto do cooperativismo. Além da palestra de Giardelli,
a |A aplicada a gestdo também serd tema da apresentacao
de Arlindo Galvao, do Centro de Exceléncia em Inteligéncia
Artificial da UFG.

As inscrigdes sdo gratuitas, mas as vagas sao limitadas.
Para garantir seu lugar, acesse o site oficial do evento: https://
www.goiascoaperativo.coop.br/cooptech/seminario.html.
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Sicredi reune liderancas de todo o pais e lanca seu novo ciclo estratégico

Sicredi, instituicdo financeira cooperativa com presen-

¢a em todo o Brasil, realizou mais um Férum Nacional
de Presidentes e Diretores Executivos, desta vez em Foz do
Iguagu (PR). Nos dias 13 e 14 de setembro, reuniram-se apro-
ximadamente 270 liderancas, entre representantes das mais
de 100 cooperativas, cinco centrais, e do Centro Administra-
tivo Sicredi (CAS), além de conselheiros de administracao da
SicrediPar. 0 evento contou com palestras e debates sobre ce-
nario econdmico, tendéncias, pessoas e cultura no contexto
da evolucdo digital, marca e governanga.

No primeiro dia, foi langado o novo Ciclo de Planejamento
Estratégico 2025 em formato on line para todos os mais de 40
mil colaboradores. Na oportunidade, as equipes acompanha-
ram o resultado dos norteadores Missao, Visdo e Valores, e dos
objetivos estratégicos para os préximos dois anos.

Para Fernando Dall’Agnese, presidente do Conselho
de Administracdo da Sicredi Participacbes S/A (SicrediPar),
o evento foi importante para destacar o crescimento ex-
pressivo do Gltimo ciclo estratégico e envolver os colabora-
dores na consolidacdo desse novo momento, desenvolvido
de forma colaborativa, com pesquisas internas e externas,
entrevistas, momentos de cocriacao e workshops.

“Buscamos garantir que as estratégias elaboradas
coletivamente serdo implementadas até 2025, com o ob-
jetivo de impactar positivamente os associados do Sicredi e
as comunidades em que atuamos. Essa etapa é primordial
para o modelo colaborativo de governanca que nos une, e é
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reconhecido mundialmente no segmento de cooperativis-
mo de crédito”, afirmou.

Na abertura do Férum, Dall'Agnese ressaltou ainda
a importancia do alinhamento das liderancas. “Estamos
voltados para trabalhar cada vez mais a solidez e a sus-

— e

s

S s gl

I

tentabilidade da nossa institui¢o financeira cooperativa,
sem deixar de promover a inovacdo necessdria ao nosso
futuro. E parte da nossa esséncia a participacio de todos
nas discusses sobre as estratégias previstas no planeja-
mento’, acrescentou.
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Supercampo Sementes promove 1° Workshop de Graos & Sementes

Acorretora de commodities da Supercampo, a maior ini-
ciativa intercooperativista do agro brasileiro, realiza, no
dia 23 de outubro, 0 1°Workshop de Gréos & Sementes, no
Grand Mercure Curitiba Rayon. Entre os palestrantes ja con-
firmados, Sarah Dare - Head da drea de pesquisa e inteligén-
cia de mercado da CERES Agroconsulting, Sibelle de Andrade
Silva, assessora da Presidencia da Embrapa, e Lars Schobin-
ger, fundador e CEQ na Blink.

0 evento acontece das 8h30 as 17h30, e reunird pre-
sidentes, vice-presidentes, superintendentes, diretores,
gerentes e negociadores de graos e sementes de mais de 30
cooperativas. Sequndo Diego Zardo, Head Comercial & Ope-
racoes da Supercampo, serd um dia inteiro de networking e
conhecimento voltado ao mercado agricola. “Vamos abordar
a transformagdo do modelo de comercializacdo de graos e
sementes, através da intercooperacao’, explica.

A Supercampo corretora é uma iniciativa da agetch Su-
percampo com foco na negociagdo de gréos e sementes, que
surgiu em dezembro de 2021. E formada por 12 das 20 maio-
res cooperativas agro brasileiras, sendo elas: Agréria, Alfa,
(apal, Castrolanda, Coopertradicao, Copacol, Copercampos,
Coplacana, Cotrijal, Frisia, Integrada e Lar, com o intuito de
conectar o produtor rural com as melhores oportunidades de
negdcios em ambientes digitais.
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“Esse novo produto da Supercampo tem como objetivo
fortalecer negécios para as cooperativas através da intercoo-
peracdo. Esse viés de graos e sementes tem um poder muito
forte de dar escalabilidade aos negdcios, consolidando as
cooperativas como protagonistas nesse segmento do agro.
Com essas iniciativas, conectamos cooperativas, tradings,
transportadoras e industrias, proporcionando uma sinergia
operacional, como espagos de armazenagem e em logistica’,
finaliza Zardo.

Sobre a Supercampo

Formada pelas cooperativas Agraria, Alfa, Capal, Cas-
trolanda, Coopertradicao, Copacol, Copercampos, Coplaca-
na, Cotrijal, Frisia, Integrada e Lar, a Supercampo conecta o
produtor rural com as melhores oportunidades de negécios
em ambiente digital. Um ecossistema digital com DNA 100%
cooperativista, capaz de facilitar o processo de compra e ge-
rar valor comercial.

Para mais informag6es: www.supercampo.com.

SUPErcompo

Q000

1* Workshop de

GRAOS E SEMENTES

INTERCOOPERAR PARA CRESCER

DIVULGACAO

Cootravipa leva cultura e educacao para crianc¢as da rede municipal

Durante 0 més da crianga, o Teatro Renascenca serd palco de
uma iniciativa que vai levar cultura e educacdo a centenas
de criangas e adolescentes estudantes de escolas municipais de
ensino fundamental. A peca de Teatro“RecicladaMente”faz parte
do Projeto Empreender Para Crescer, da Cootravipa, que visa a
capacitacdo e o desenvolvimento dos trabalhadores de cinco
Unidades de Triagem (UTs) de Porto Alegre e suas comunidades.

A peca, produzida especialmente para criangas, é
uma produgdo do grupo teatral Espaco da Arte, contratado
pela Cooperativa para montar uma peca exclusiva com a
tematica da sustentabilidade e reciclagem de residuos. 0
projeto ressalta que, por trds do que normalmente des-
cartamos, ha recursos valiosos que podem ser reciclados e
reutilizados para promover um ambiente mais sustentdvel.
Além de conscientizar, o objetivo é proporcionar a criangas
das comunidades a oportunidade de entrar em contato
com a arte e novas perspectivas.

A presidente da Cootravipa, Imanjara de Paula, reforca
0 compromisso da entidade com o desenvolvimento social:
“Este projeto é uma parte vital do compromisso da Cootra-
vipa em educar a comunidade sobre questdes ambientais e
apoiar o desenvolvimento das comunidades locais’, enfatiza.

A cooperativa realiza suas acdes baseadas nos Obje-
tivos de Desenvolvimento Sustentdvei da ONU (ODS) e a
promogdo da peqa teatral se enquadra na ODS Educacdo de
Qualidade, que assegura a educacdo inclusiva e equitativa
e de qualidade, e promove oportunidades de aprendiza-
gem ao longo da vida para todos.

Ao todo, serdo oito dias e 12 apresentacdes da peca,

Somos o cooperativismo

Amais recente campanha institucional do Sistema Ocergs
evidencia o posicionamento da entidade, que esta ao
lado dos seus cooperados em todos os momentos. Com o
mote “Somos o Cooperativismo no RS’, as pegas assinadas
pela Engenho de Ideias estdo sendo veiculadas em rddios,
jornais e midia externa da capital e do interior, além das re-
des sociais, com conceito central focado na colaboragdo, na
educagdo e na comunicagdo.

De acordo com o presidente Darci Hartmann, a iniciativa
busca melhorar o acesso e a informagéo sobre os produtos e
servicos oferecidos as cooperativas, reforcando a presena da
marca “Sistema Ocergs” e sua importancia para o desenvolvi-
mento e competitividade no setor.

A campanha traz sete personagens lado a lado, cada
um representando um cooperado ou colaborador dos di-
versos ramos do cooperativismo — agropecuario, consumo,
crédito, infraestrutura, trabalho, producao de bens e servicos,
salide e transporte.

Em um segundo momento, a linha criativa foi desdo-
brada utilizando a imagem de um personagem que repre-
senta um cooperado de determinado ramo, ao lado de um
consultor do Sistema Ocergs, reforcando essa relagdo de
parceria com um titulo que traz uma pergunta para uma
“dor” da cooperativa, e a resposta que coloca o Sistema como
solucionador. Além disso, destaca-se os principais beneficios
para a cooperativa e 0 associado.

“Queremos que os gatichos conhecam e valorizem o tra-
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passando pelo Teatro Renascenca e, em novembro, passan-
do por cinco outras escolas municipais.

A trama gira em torno das descobertas dos perso-
nagens em relacdo a destinacdo dos residuos e durante os
dias das apresentacdes, as criancas ainda terdo a presenca
do Vipinho, mascote da Cootravipa.

“RecicladaMente” faz parte do cronograma do Projeto
Empreender Para Crescer, que conta com a parceria do Fundo
Social do Sescoopy/Sistema OCERGS e recursos disponibiliza-
dos por fornecedores parceiros da cooperativa. Além da peca
teatral, a agdo proporcionou a parceiros de cinco Unidades de
Triagem capacitagdes voltadas a cinco eixos: Educacdo Coo-
perativista; Empreendedorismo e Inovagao; Comunicagdo e
Redes Sociais; Gestdo Financeira e Gestao Ambiental.

no Rio Grande do Sul!

balho das cooperativas na construgdo de um Rio Grande do Sul
mais forte e desenvolvido. Também pretendemos reforcar que
0 Sistema Ocergs estd preparado para atender as demandas do
setor, com compliance, cursos, treinamentos e tudo que uma
cooperativa necessita para se fortalecer e crescer. Buscamos
estar cada vez mais perto dos nossos associados, em todos os
momentos’, destaca o presidente Hartmann.

0 cooperativismo no Rio Grande do Sul
0 Sistema Ocergs retine 3,5 milhdes de associados e atua
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Recicdadamente

Comtrilha sonora feita ao vivo, muita interacdo com a pla-
teia e um texto sensivel, a peca conta a histdria de Dona Mar-
lene, Junior e seu pai, Bira, um completo alienado com relagdo
aos processos de reciclagem e, por isso, um grande poluidor do
meio ambiente. Junior segue os passos do seu pai, até conhecer
Dona Marlene e compreender a importancia do processo de re-
ciclagem. Juntos, eles iniciam um grande movimento, primeiro
para realizar o trabalho de escola do jovem, por fim, provocan-
do uma grande transformagéo na vida de todos os envolvidos.

0 diferencial desta obra, construida para o publico

infantil, estd na figura de quem conta essa histdria toda,
0 “Sr. Residuo’, uma figura que foi encontrada, cuidada e
reciclada por Dona Marlene.

em todas as fases de uma cooperativa, desde o processo de
criado, passando por etapas como assessoria juridica e tra-
balhista, além da oferta de treinamentos e cursos. Em 2022,
as cooperativas gatchas registraram faturamento recorde,
com R$ 81,9 bilhdes, um incremento de 14,9% frente ao ano
anterior. A informagdo consta no levantamento “Expressdo do
Cooperativismo Gaticho” (ano-base 2022). Ja o RSCO0P150,
planejamento estratégico para os préximos cinco anos, prevé
que o setor seja responsavel por 100 mil empregos diretos e
invista RS 300 milhdes em capacitagdo até 2027.
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Historias de superacao marcam workshop “Viva as Diferencas” em Chapecé

Momentos de conhecimento, intera¢do e emogao mar-
caram o Workshop “Viva as Diferencas’, promovido
pela Cooperativa Central Aurora Alimentos (Aurora Coop)
e Fundacdo Aury Luiz Bodanese (Fundacdo ALB), na ulti-
ma semana, no Teatro do Centro de Cultura e Eventos de
Chapecd. A iniciativa integrou a programagdo da Semana
Inclusiva e contou com pablico de cerca de 800 pessoas.

0 presidente da Fundacéo Aury Luiz Bodanese, Oscar
Trombeta, explicou que o foco da entidade é atuar nos eixos
social, ambiental e cultural.

“Nossa missdo é valorizar o ser humano e contribuir
para o exercicio da cidadania. Sabemos que as diferencas em
uma sociedade plural e multifacetada sdo realidade e ndo
podemos ignora-las. As diferencas devem, acima de tudo,
ser razdo para visualizarmos as oportunidades. Esse evento
é apenas um exemplo daquilo que promovemos, em prol da
inclusdo, em parceria com outras entidades’, comentou.

0workshop*“Viva as Diferengas”teve por objetivo promover
a indlusdo das pessoas com deficiéncia no mundo do trabalho,
valorizando suas potencialidades. Entre os momentos de des-
taque esteve a apresentacdo do case “Um trabalho de inclusdo”
conduzido pelo gerente do Frigorifico Aurora Chapecd (FACH 1),
Antonio Alexandre Wanzuit Junior, durante talkshow que reuniu
um grupo de profissionais experientes no segmento.

Wanzuit Junior destacou a expressiva valorizacdo da
Aurora Coop as pessoas e mencionou o foco no propésito de
cuidar de cada um para despertar a prosperidade de todos.

“Fazer um trabalho de inclusdo dessa magnitude nos
enche de orgulho porque sdao muitas pessoas envolvidas

Opinidao

Desde o seu surgimento na Inglaterra,
em 1844, o cooperativismo demonstra
respeito e senso de equidade em relagdo a
mulher. Ao longo desses quase dois séculos
de evolugéo, com ideais voltados a constru-
¢ao de uma sociedade mais justa e iguali-
taria, nosso movimento estimulou a par-
ticipacdo feminina cada vez maior e mais
intensa. Em Santa Catarina, este resultado
é facilmente observavel quando voltamos
nosso olhar para a forca de trabalho coo-
perativista, o nimero de mulheres atinge a
proporcao dos 51%.

Ultrapassamos barreiras e fizemos do
cooperativismo muito mais do que um mo-
delo justo de desenvolvimento econémico,
mas um modo de vida. Reconhecemos as
mulheres como lideres e influenciadoras,
desde suas unidades familiares — o menor
e talvez mais importante ntcleo de forma-
¢ao social — até os grupos de trabalho e
comunidades em que estao inseridas, e in-
vestimos fortemente nesta formacao.
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para coordenar e atuar com uma diversidade de pessoas.
Trabalhamos de forma democratica para que todos os seto-
res estejam envolvidos’, afirmou o gerente.

Também participaram da mesa-redonda os seguin-
tes profissionais: a auditora Luciana Carvalho; Tania Mara
Zancanaro Pieczhowshi (Unochapecd) e Eleandro de Souza
Machado (Adevosc) com mediacao de Paula Klauck (direto-
ra financeira da Fundacéo ALB).

Formatura

A solenidade de formatura dos 17 alunos do Curso de
Qualificagdo para Pessoa com Deficiéncia, ministrado pela
Fundacdo ALB e Aurora Coop, em Chapecé também foi um
momento especial que emocionou o publico. A turma con-
tou com alunos da APAE de Sdo Carlos, da Adevosc Chapecd

Tomamos consciéncia do fundamental
e necessdrio processo de ampliacdo dos es-
pacos da mulher em todos os campos da
sociedade. Fomentamos a adesdo ao Pro-
grama de Mulheres Cooperativistas e co-
Ihemos resultados, ultrapassando a marca
de sete mil participantes no ano de 2023.

Para além da forca de trabalho, o cresci-
mento exponencial da participacao feminina
também é notado no associativismo. Dos
3,9 milhdes de catarinenses associados as
cooperativas, 1,4 milhdo sdo mulheres, que
participam em todos os niveis de trabalho e
gestdao das organizagcdes cooperativas. Esta
evolugao segue intensa e parte também para
a estruturacao do modelo cooperativista.

OCESC

e da Escola Marechal Bormann de Chapecé. A qualificacdo
sensibilizou a familia e a comunidade sobre a importancia
da autonomia decorrente da inclusao social e profissional.

A solenidade foi conduzida pelo diretor vice-presidente
de agronegdcios da Aurora Coop, Marcos Antonio Zordan, e
pelo gerente Corporativo de Gestdo de Pessoas, Nelson Rossi,
que destacaram a importancia da iniciativa para o desenvol-
vimento dos alunos. “Quero agradecer aqui os parceiros que
$40 essenciais para cumprirmos essa missao com sucesso e
reforcar o compromisso da Aurora Coop em relado a inclusao
das pessoas com deficiéncia’; finalizou Rossi.

Durante o evento foram homenageados cinco colabo-
radores da Aurora Coop que foram contratados apds parti-
ciparem da primeira turma do Curso de Qualificacdo para
Pessoas com Deficiéncia no ano de 2010.

Mulheres e Cooperativismo: a evolucao do empoderamento

Todos ganham com essa evolucédo no
plano social. A mulher agrega qualidade,
dinamismo e eficiéncia as instituicoes, elas
estimulam e multiplicam o cooperativismo.
Via de regra, sdo mais detalhistas, metddicas
e fiéis aos principios cooperativistas. Com o
dom da vida, sdo mediadoras por natureza
e dotadas de uma capacidade de empatia
fundamental para harmonizar as diferencas,
eliminar as tensoes, fortalecer os pontos de
convergéncia e realcar os interesses comuns.

Luiz Vicente Suzin é
presidente do Sistema Ocesc.
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Seminario do Cooperativismo Agropecuario reine mais de 200 participantes
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ASa edicdo do Semindrio do Cooperativismo Agropecudrio da
Paraiba reuniu mais de 200 participantes, entre liderangas
cooperativistas, gestores publicos e entidades do setor produtivo.
Promovido pelo Sistema OCB/PB, o evento aconteceu durante
a programacdo da Expofeira Paraiba Agronegdcio, realizada no
Parque de Exposicdo Henrique Vieira de Melo, em Jodo Pessoa.

A mesa do evento foi composta pelo presidente do
Sistema OCB/PB, André Pacelli; o secretdrio de Estado de
Agropecudria e Pesca (Sedap), Joaquim Hugo Vieira; o
presidente do Sistema Faepa/Senar-PB, Mdrio Borba; o
diretor superintendente do Sebrae PB, Luiz Alberto Amo-
rim; o presidente da Associacdo dos Plantadores de Cana da
Paraiba (Asplan), José Indcio; o presidente da Coopervale,
Mauro Borba, representante do Ramo Agro - OCB/PB; e a
presidente da Cooprafe, Janete Xavier.

“Para mim, € uma satisfacao, mais uma vez, pelo terceiro
ano consecutivo, trabalhar junto com entidades téo importan-
tes para fomentar o desenvolvimento do setor agropecudrio. E
eu quero agradecer a todos os dirigentes das cooperativas do
setor agropecudrio, de transporte e de crédito que estiveram
no evento. Espero que a gente possa ter cada vez mais nime-
ros expressivos da producdo agropecudria que impactem na
economia e também no desenvolvimento social da Paraiba’,
afirmou o presidente do Sistema OCB/PB.

0 secretdrio Joaquim Hugo Vieira destacou o trabalho
que vem sendo desenvolvido pela Sedap, em todo o esta-
do, em apoio as cooperativas e aos produtores em geral
no tocante a organizacdo do setor, certificacdo e acesso ao
mercado. “Democratizamos o atendimento na Sedap e ndo
separamos quem é pequeno ou grande produtor. Estamos
visitando o interior, fazendo com que a Secretaria se redina
com 0s municipios, ouca a populacao e estreite lagos, na
busca de desenvolvimento para o setor. Parabenizo a reali-
zacdo de eventos como esses para que possamos debater e
discutir inovagdes para o setor’, disse Joaquim Hugo Vieira.

Dirigentes e produtores rurais associados de 16 coopera-
tivas agropecudrias, além de representantes de cooperativas de
transporte e de crédito participaram do evento. A Expofeira Pa-
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raiba Agronegdcio é uma iniciativa do Governo do Estado, através
da Secretaria de Desenvolvimento da Agropecudria e Pesca (Se-
dap), em parceria com o Sistema Faepa/Senar-PB e o Sebrae PB.

Assinatura de Termos de Cooperacao

Na abertura do evento, o Sistema 0CB/PB formalizou
Termos de Cooperacdo Técnica com o Governo do Estado,
através da Secretaria de Estado de Desenvolvimento da Agro-
pecudria e Pesca (Sedap), e com o Sebrae Paraiba. Os termos
foram assinados pelo secretdrio estadual Joaquim Hugo
(Sedap), pelo superintendente do Sebrae PB, Luiz Alberto
Amorim e pelo presidente do Sistema OCB/PB, André Pacelli.

0 convénio com a SEDAP visa formar, aperfeicoar e
organizar os produtores rurais, por meio de acdes conjuntas,
fortalecendo as acdes econdmicas e sociais a serem desen-
volvidas no Estado, por meio das cooperativas agropecudrias,
com orientacdo técnica da OCB/PB e apoio da secretaria.

Ja 0 acordo com o Sebrae abrange acdes de divulgacdo
das acoes das entidades voltadas para o incentivo ao uso de
energias renovaveis, central de comercializacao, programas
de financiamento de bens e servicos, formagdo de agentes
bancdrios e cooperativismo, direcionados a microempreen-
dedores individuais e micro e pequenas empresas.

“No acordo de cooperacao que nds estamos assinan-
do, hoje, as entidades vao colocar aquilo que elas tém de
competéncia a servico dos cooperados e das cooperativas de
um modo geral. Da parte do Sebrae, temos todo um acesso
a inovagdo, a tecnologia, acesso a mercados, eventos como
este e também dentro do mesmo contexto, tanto no plano
industrial e comercial as atividades de cada um, buscando
com eles alcangar novos patamares de desenvolvimento e
novos patamares de negdcios’, afirmou Luiz Alberto Amorim.

Cendrio do Cooperativismo Agropecudrio

Presentes no dia a dia dos brasileiros, as 1.185 coope-
rativas agropecudrias existentes no pais reinem mais de 1
milhdo de cooperados e geram aproximadamente 250 mil
empregos diretos. As tendéncias, as oportunidades de parce-
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rias e os desafios do setor foram discutidos ao longo da tarde,
em uma série de palestras ministradas por gestores publicos
edirigentes de entidade de representacdo do setor produtivo.

“Perspectivas e tendéncias do cooperativismo no ce-
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ndrio nacional” foi tema da primeira palestra, ministrada
pelo superintendente adjunto do Senar no Amazonas Pe-
tricio Magalhdes Junior. Ele tracou um amplo panorama
do setor, trazendo também experiéncias de sua trajetéria
a frente do Sistema 0CB/AM, na direcdo da OCB Nacional
e como secretdrio estadual de Produgdo Rural do Amazo-
nas. “A gente vem aqui para conversar um pouco com 0s
produtores rurais, cooperados ou ndo, para tracar um pa-
norama nacional da importancia econdmica e social deste
movimento para os produtores rurais’, destacou.

Comercializacao e Atuagdo Institucional

Em sequida, o presidente do Farol do Desenvolvimen-
to da Paraiba, Chico Nunes, que é também consultor do
projeto Cooperar, falou sobre os “Desafios da Comercializa-
¢do nas Cooperativas Agropecudrias”.

“0 papel da Codevasf no desenvolvimento do agrone-
g6cio”foi tema da palestra ministrada pelo superintenden-
te estadual da Companhia, Irlen Guimaraes. 0 assessor da
presidéncia, Henrique Candeia, o chefe do Departamento
de Engenharia, Flavio Lira, o chefe do departamento de De-
senvolvimento Econdmico, Jodo Marcelo Avelar, e o coorde-
nador de estudos econdmicos e fiscais, Clemilson Santos,
falaram sobre a atuacdo da Cinep e o desenvolvimento do
cooperativismo paraibano.

Encerrando a parte técnica da programagdo, o supe-
rintendente do Senar, Sérgio Martins, o ex-secretdrio da
Agricultura, Romulo Montenegro, e o presidente da Central
Nordestina, Wendell Lima, promoveram um debate sobre o
tema “Agro: do pequeno ao grande produtor, contribuindo
com a economia do Brasil".

Apés o debate, foi servido um lanche aos participantes,
que junto com outros visitantes da feira lotaram o auditério
para ver o show dos humoristas Mucao e Renan da Resenha.

Colaboragéo: Ascom Sistemas OCB/AL, OCB/CE, OCB/MA, OCB/PB, OCB/PE, OCB/PI, Oceb, Ocern e Ocese

Sistema OCB participa de feira de artesanato no Ceara

T A 1

Sistema OCB esteve presente na 52 edicdo da Fenacce -

Feira Nacional de Artesanato e Cultura, que aconteceu
de 26 de setembro a 1 de outubro no Centro de Eventos do
Ceard, em Fortaleza. 0 estande institucional da entidade,
denominado como Loja Cooperativa, contou com a partici-
pagdo de dez cooperativas de artesanato para a promogdo
de acesso a novos mercados e expansao de negdcios.

A Fenacce é reconhecida por impulsionar negdcios com
inovacdo e sustentabilidade no segmento de artesanato bra-
sileiro. Além disso, a feira empreende em novas iniciativas,
gera oportunidades de negdcios e contribui para debates e
potencialidades do setor, agregando valores culturais e im-
pulsionando o fortalecimento de pequenos negdcios.

“Trata-se de uma oportunidade dnica para divulgar os
produtos das nossas cooperativas em um evento totalmen-
te dedicado ao artesanato brasileiro’, afirmou o analista de
Negécios do Sistema OCB, Jean Fernandes.

“0 estande do Sistema OCB é exemplo de como hd
riqueza na diversidade de histdrias e cultura por trds dos
produtos expostos das cooperativas de artesanato’, comple-
mentou a também analista de Negdcios, Dayana Rodrigues.

ISESESESISES
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elo sexto ano sequido o Sistema Cooperativista Baiano
levantou a bandeira da doacao de drgaos e se manteve
mobilizado e unido em torno da campanha “Coopere com a
Vida - Seja doador de drgdos e avise a sua familia”. Ao longo
de todo 0 més de setembro, dezenas de cooperativas, em
diferentes regides da Bahia, promoveram uma série de ati-
vidades para amplificar o conceito da campanha que esti-
mula as pessoas a se declararem doadoras e manifestarem
a vontade em vida aos familiares e aqueles mais proximos.
De norte a sul, de leste a oeste, as cooperativas da
Bahia organizaram atividades diversas visando conscienti-
zar cooperados, dirigentes e gestores, funciondrios e cola-
boradores e as populacdes onde atuam sobre a necessidade
de que mais individuos manifestem aos familiares a von-
tade pelo ato humanitdrio que pode fazer com que outras

SESSESESESESOSNESES

12 Torneio Coopere com a Vida, promovido pela Coopmac, em Vitéria da Conquista

pessoas sobrevivam e tenham um melhor perspectiva ao
longo dos anos. Caminhada, torneio esportivo, assembleia
geral, eventos junto a parceiros locais e comunidade, apre-
sentacdes e exibicdes de videos informativos com profis-
sionais da drea de satide e depoimentos de pessoas que
passaram por transplantes, divulgacdo nas redes sociais,
foram algumas das acdes promovidas pelas cooperativas
participantes da campanha promovida pelo cooperativis-
mo baiano.

Lider do movimento cooperativista no estado e gran-
de entusiasta da campanha desde o inicio, o presidente
do Sistema Oceb, Cergio Tecchio, avaliou positivamente a
participacdo das cooperativas na Bahia neste ano de 2023.

“Mais uma vez nés chamamaos as cooperativas de toda
a Bahia e tivemos uma 6tima receptividade com a adesdo

nas diferentes regides que compdem nosso vasto estado.
Fico com o sentimento de gratiddo por ver que novas co-
operativas estao se envolvendo com a campanha e nao
somente aquelas que estao todos os anos conosco. Além
disso, tivemos muitas novidades em relacdo as atividades
realizadas nas edicdes anteriores, e desejamos que se con-
solidem nos calenddrios locais para que mobilizem cada
vez mais gente e instituicdes. Assim, esperamos cooperar
para a reducdo da fila de espera por transplantes na Bahia
e despertar o chamado para acdo em prol da doacdo de
drgdos e da conversa com os familiares. Certamente, com
mais pessoas informando tal vontade muitas outras pode-
rdo ter uma melhor qualidade de vida e mais chances de
viverem uma vida normal’, resumiu o dirigente do coope-
rativismo estadual.
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Coop alagoana é selecionada no Programa Aceleradora de Negadcios Florestais

Cooperativa Ecoagroextrativista Aroeira de Piagabucu — AL

(Coopearp) foi selecionada, entre 20 empresas, para a sequn-
da fase da Aceleradora de Negdcios Florestais, que é um progra-
ma de treinamento, capacitagao e mentoria de empreendedores
da cadeia da restauragdo de agroflorestas na Mata Atlantica.

0 programa faz parte da iniciativa global The Land Ac-
celerator, que ja tem uma rede de negdcios e oportunida-
des de investimento na Africa, América Latina e Sul da Asia.
Mais de 190 empreendedores de 46 paises ja participaram
para aprimorar seus negdcios florestais. No Brasil, a Acele-
radora é organizada por WRI Brasil, Pacto pela Restauracdo
da Mata Atlantica, WWF-Brasil e Quintessa. O programa
conta com apoio da Salesfoerce.

De abril a junho deste ano, a Aceleradora de Negécios
Florestais trabalhou em conjunto com 20 negécios que
estdo na cadeia da restauracdo de agroflorestas na Mata
Atlantica. 0 objetivo foi construir, em conjunto, uma base
de conhecimento e capacitado para que esses negdcios
sejam acelerados e ajudem a dar escala a restauragdo.

Com o encerramento da primeira fase, cinco empresas
foram selecionadas para continuar no programa, entre elas a
cooperativa de Alagoas. Como incentivo, cada negécio esco-

Sistema Ocese na Exporingo

Sistema Ocese fez uma participagdo marcante na Expo

Ringo 2023, exposicao e feira multisetorial de agronegdcio
que acontece anualmente no Complexo Fabio José no munici-
pio de Lagarto (SE), de 4 a 8 de outubro.

0 estande da Ocese foi um dos mais visitados da feira,
tendo recebido diariamente dezenas de estudantes da UFS,
produtores rurais, e muitas pessoas interessadas em conhecer
mais sobre 0 nosso modelo de negdcio.

Também recebeu a vistia do governador do estado de Ser-
gipe, Fabio Mitidieri, que pdde conferir de perto a importancia
das cooperativas na geracao de trabalho, renda e prosperidade.

Na programagdo do evento, o Sistema também parti-
cipou do 2° Férum do Agronegdcio de Sergipe em parceria
com CRC-SE, com o tema “Contabilidade e Cooperativismo no
Agronegécio”.
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lhido receberd mentoria personalizada e acompanhamento
em campo, além de um aporte financeiro de RS 50 mil.

Treinamento

Durante trés meses quem participou do treinamento com
as demais empresas do programa foi o diretor técnico da Coo-
pearp, Jorge Izidro. A capacitagdo ocorreu na cidade de Socorro,
em Sao Paulo. No treinamento, os empreendedores trocaram
experiéncias. Foram trabalhados temas como plano de negdcios,
comunicagdo, gestdo de pessoas, finandamento e precificacao,
além de temas especificos para negdcios florestais, como gover-

nanga, investimento ESG e mercado de carbono.

Todas as organizacfes participantes atingiram indices
exemplares de crescimento, engajamento e participacdo. Ao
final da primeira fase, um Pitch Day permitiu que cada um dos
empreendedores apresentasse seu modelo de negdcios e dife-
renciais para investidores de impacto para que houvesse a sele-
¢do para a sequnda etapa. Com bom resultado, a Coopearp foi
selecionada. “Estamos muito felizes por ter passado na selecao.
E de muitaimportancia para Mata Atlantica em Alagoas, espe-
cialmente para Piacabugu e aregido da Foz do rio Sao Francisco.
Viva a sociobiodiversidade!’; comemorou Jorge.

OCB/PE divulga coops do agro

Sistema OCB/PE divulgou a lista das cooperativas ativas
regulares do Ramo Agropecudrio do estado. A iniciativa,
que faz parte da campanha Ativa Coop, visa informar a socie-

dade quais coops estdo constituidas e atuantes, conforme o
que determinam a Lei Federal 5.764/1971 e a Lei Estadual
15.688/2015.

RAMO
AGROPECUARIO

Looperativas Registradas
.. e Ativas em Pernambuco
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Fontes: Ascom Sistemas OCB/AC, OCB/AM, OCB/AP, OCB/PA, OCB/RO, OCB/RR e OCB/TO

Encontro discute avancos para o cooperativismo no Marajo

Ocooperativismo é um modelo econdmico e social que
tem desempenhado um papel fundamental na promo-
¢do do desenvolvimento sustentdvel de comunidades ao
redor do mundo. Na cidade de Breves, localizada na regido
do Marajo, o Encontro do Cooperativismo de Breves emer-
ge como um evento de grande importancia para a regido e
sua comunidade. O encontro foi uma realizagdo do Sistema
0CB Para, do Sindicato dos Produtores Rurais de Breves e
da BioTec Amazonia, e contou com o apoio do Deputado
Estadual Fabio Freitas.

0 encontro reuniu membros de cooperativas locais,
empresdrios e autoridades para discutir questdes cruciais
para o desenvolvimento do cooperativismo e seus impac-
tos. A programagdo foi estruturada para levar informacdes
e casos de sucesso para os participantes terem a oportuni-
dade de aprender sobre inovacdo, modernizacéo, informa-
¢0es de acesso ao crédito, além disso, conhecer mais sobre a
atuagdo do Sistema OCB Pard e o Programa BioCoop.

Responsavel pela articulacao do evento, a coordena-
dora da BioTec Amazonia Pélo Marajo, Edilaine Menezes,
conta que o encontro foi pensado de forma estratégica para
identificar gargalos e desafios a serem superados. “A nossa
expectativa é qualificar as cooperativas, além de incentivar
boas praticas e desenvolver seus planos de negécio.”

0 encontro contou com representantes da Coafra, CA-
MTA, Cresol e IFPA.

Para Sérgio Mocellin, presidente do Sindicato dos
Trabalhadores Rurais de Breves, é uma enorme satisfacao
poder realizar esse evento em prol do desenvolvimen-

to e fomento das cooperativas da regido. “Quando vem
instituicdes muito fortes aqui, conseguimos levar tantas
oportunidades de crescimento e desenvolvimento porque
cada pessoa que esteve presente aqui representa toda uma
comunidade”

0 encontro culminou em um plano de acdo desen-
volvido, de acordo com a realidade e vivéncia de cada
cooperativa da regido. Sendo assim, foi levantando apoio
para pesquisas, ecoturismo, desenvolvimento estrutural e
verticalizacao da cadeia produtiva. Um dos parceiros es-
tratégicos para o desdobramento das acdes propostas € a

ALEPA, representada pelo Deputado Estadual Fabio Freitas,
que também ¢é representante da Frente Parlamentar do
Cooperativismo Paraense, que na ocasido foi representado
pelo seu assessor juridico Denis Farias.

“Promover esse encontro em Breves foi inédito para o
cooperativismo marajoara. Pudemos levar conhecimento,
trocas de experiéncias e acima de tudo, criar um plano de
trabalho para desenvolver as cooperativas nesta regido que
tem um grande potencial, onde serd gerado oportunidades
e sustentabilidade.” frisou o presidente do Sistema 0CB
Pard, Ernandes Raiol.

SOOI OO OO OO OO OO OO0

0CB/AC celebra 50 anos

Assembleia Legislativa do Acre realizou uma sessao

soleine em comemoracdo aos 50 anos de atuacdo da
Organizacdo das Cooperativas Brasileiras no estado. A pro-
posta pelo deputado estadual Pedro Longo, presidente da
Frente Parlamentar de Apoio ao Cooperativismo na Aleac, e
contou com a presenqa de autoridades federais, estaduais e
municipais, dirigentes de cooperativas de diversos munici-
pios, cooperados, colaboradores e parceiros.

Durante a cerimdnia, o presidente da 0CB Nacional, Mar-
cio Lopes de Freitas, destacou aimportancia do cooperativismo
para a geragdo de emprego e renda no pais e ressaltou a meta
para o setor até 2027, que é chegara 1trilhdo de faturamento
gerar dois milhdes de empregos dentro das cooperativas.

0 Acre possui mais de 40 mil cooperados e 54 coopera-
tivas ativas e requlares filiadas ao Sistema 0CB, atuando nos
ramos da Saude, Crédito, Producdo de Bens e Servigos, Trans-
porte, Consumo e Agropecudrio. O presidente da instituicdo
no estado, Valdemiro Rocha, destacou a prioridade para o
desenvolvimento do cooperativismo vinculado a agricultura
familiar, que ajuda as pessoas do meio rural e as mais neces-
sitadas, como os extrativistas e comunidades indigenas.

Durante a cerimdnia, também foi apresentada uma
mensagem em video do Presidente Nacional da Frente Par-
lamentar do Cooperativismo (Frencoop), deputado federal

Arnaldo Jardim, que saudou os presentes e parabenizou as
cooperativas pela atuacdo. A Frencoop trabalha para asse-
gurar os direitos legislativos das cooperativas em diversos
municipios do pais.

0 presidente Salatiel Rodrigues, representando a 0CB
Ronddnia, destacou sobre a forca do cooperativismo e sua

diferenca na atuacdo, sendo um modelo ideal de organi-
zacdo que se diferencia por ser social e estar ao lado dos
pequenos, médios e grandes.

0 senador Sérgio Petecdo também prestigiou a Ses-
sao Solene e destacou a importancia do cooperativismo
para o desenvolvimento econdmico e social do estado.
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A forca do hiocombustivel agora é global

mundo parece despertar e entender a

forca do biocombustivel na matriz
energética do Brasil e faz histéria agora
com uma inciativa que deve alterar o en-
tendimento e direcionamento de recursos
de muitas empresas e na¢des na busca do
Santo Graal (Net Zero).

No ultimo dia 9 de setembro foi anun-
ciada na reunido do G20 em Nova Délhi a
iniciativa: Alianca Global para Biocombus-
tiveis, tendo como os principais protago-
nistas a India , Brasil e EUA, que hoje s&o os
principais produtores de biocombustiveis
do mundo.

A alianca inicialmente composta de 19
paises e 12 organizagbes internacionais,
estd aberta a novos sécios, e tem como
missdo da alianga fomentar o uso de bio-
combustiveis no mundo, como forma de
atender a um dos compromissos assumi-
dos no Acordo de Paris, durante a COP21,
Conferéncia das Na¢des Unidas sobre Mu-
dancas Climaticas, em 2015, para conter o
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aquecimento global.

Um dos vildes globais da poluicdo e
aquecimento global, sdo os combustiveis
fésseis e o Brasil, com uma experiéncia de
mais de 40 anos no Etanol e 20 anos no vei-
culo Flex, prova que é possivel sim ter solu-
¢oes que permitem nao sé fazer um veiculo
“rodar’, mas também permitir a captura,
neutralizacao e até negativacdo do CO2, ao
longo de todo o processo produtivo.

Curioso é saber que atualmente os EUA
sdo os mais produtos e consumidores de
biocombustivel, mas derivado do milho,
com experiéncia de décadas, hoje com mis-
turas de 10% a 15% na gasolina.

No caso da india a aposta é alta e 0 gover-
no estabeleceu metas ambiciosas de aumen-
to da producdo e uso do Etanol, inclusive
com a adogao de modelos Flex com tecnolo-
gia desenvolvida no Brasil e que a Toyota do
Brasil levou para o mercado indiano.

Somado a estas iniciativas, o Brasil
deve ampliar a mistura do Etanol a Ga-

Alexandre Birgel é engenheiro e especialista
em Tecnologia de Mobilidade Urbana.

solina, e esta trabalhando no desenvolvi-
mento de uma versao partir do Agave no
Nordeste, hoje majoritariamente subuti-
lizado para a producao de fibra de Sisal.
A sua alta resisténcia e simples manejo
podem modificar o sertdo nordestino de
forma definitiva, somada ao lancamento
da nova fase do programa Rota 2030, que
passa a se chamar Mobilidade Verde e traz
mecanismos de incentivo a pesquisa e
desenvolvimento que considerem o uso
de tecnologias e combustiveis que sejam
efetivos na neutralizacdo de carbono ao
longo da sua“vida".

Concluo registrando que o mais inte-
ressante neste movimento é saber que o
Brasil esta contribuindo em ambito global,
sem o viés tradicional geopolitico de gerar
dependéncia de um produto/solucédo de
uma nagao para com a outra, pois optou
por compartilhar conhecimento sem a im-
posicao de exportagdes ou outros mecanis-
mos, o que me deixa muito orgulhoso.

DIVULGACAO

ACERVO PESSOAL

Aqui tem coop

A intercooperacao acontecendo de fato...

uando se fala do SNCC - Sistema Na-
Qcional de Crédito Cooperativo, temos
que lembrar das 212 cooperativas finan-
ceiras independentes (chamadas solteiras,
nao sao ligadas as Centrais), cujo papel so-
cial é fundamental na sociedade brasileira,
por serem cooperativas de nichos especi-
ficos, mais proximas dos seus associados e
com influéncia positiva direta na vida des-
sas pessoas e suas familias.

Sao elas que representam hoje quase
1 milhdo de cooperados, com ativos na or-
dem de 23,5 bilhées de reais, emprestan-
do ao seu quadro social mais de 13 bilhoées
de reais (dados extraidos do Bureau Coop
em set.23).

Pois bem, a Confebras - Confedera-
¢ao Brasileira das Cooperativas de Crédito
realizou neste ano o Férum Integrativo -
uma série de eventos voltados para esse
segmento do crédito “solteiro”, com apoio

José Fldvio Linhares é administrador de empresas, cooperado em cinco cooperativas
no Brasil, consultor de cooperativismo atuando em cooperativas independentes de

crédito, em vérios projetos avangados do Sescoop e do Sebrae, através da empresa
Credconsult. Também é diretor da cooperativa Onde Tem Coop, do Rio de Janeiro. Possui

certificagdo Certicoop, do Sescoop-RJ, como Especialista em finangas cooperativas e
Certificago FGV como Conselheiro de Administragdo cooperativista.

do Banco Central e participacdo da FNCC
- Federacao Nacional das Cooperativas de
Crédito. Apenas esse movimento ja foi ca-
paz de revelar através de pesquisa com as
singulares alvo, as necessidades das coo-
perativas independentes para sua expan-
sao e consolidacao no SNCC.

Descobriu-se que as cooperativas in-
dependentes precisam de acesso a tecno-
logia bancéria, convénios de arrecadacao,
produtos e servicos financeiros de ponta,
entre outros recursos para ofertar aos seus
associados... mas tudo isso ja existe nas
cooperativas financeiras estruturadas em
centrais! Entdo, chegou a hora de efetivar
a tdo sonhada intercooperacao, 6° princi-
pio do cooperativismo, que prega a uniao
das cooperativas em projetos e acées de
desenvolvimento econémico e social.

De fato, os debates a respeito ja exis-
tem hd tempos, mas na pratica pouco

ainda tinha sido efetivado e agora a Con-
febras pretende acelerar esse processo.
Criou uma plataforma de integragao coo-
perativista, a UNE - que remete a 3 dimen-
sdes — Universo Coop, Negocios Coop e
Estratégias Coop.

Através dessa nova ferramenta, pre-
tende-se resolver as principais dores das
cooperativas independentes, com partici-
pacdo das demais cooperativas do SNCC,
autoridades reguladoras e parcerias que
possam agregar valor ao projeto.

Dentro de um ano, sera testada a pla-
taforma em algumas cooperativas piloto,
para depois ser disponibilizada a todas as
singulares interessadas, conforme infor-
macéo da Confebrés. Muito bem de se ver,
melhor ainda poder acompanhar a evolu-
¢ao das cooperativas “solteiras’, em prol do
seu crescimento, da inclusdo financeira dos
seus associados e da sociedade brasileiral
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Como esta o seu hem-estar financeiro?

Vocé sabia que Finangas sao motivo de
estresse para 58,4% das familias bra-
sileiras, segundo a pesquisa para o indice
de Saude Financeira do Brasileiro, da Fede-
racdo Brasileira de Bancos (Febraban) em
parceria com o Banco Central e membros
do Sistema Financeiro Nacional?

O que se busca com a Educacao Finan-
ceira é o bem-estar financeiro, um estado
positivo alcancado quando todas as contas
sdo pagas em dia e as finangas vdo bem.

Medir o bem-estar financeiro pode pare-
cer subjetivo, mas existem algumas manei-
ras de avalia-lo. Aqui estdo algumas delas:

1. Controle didrio e mensal das finan-
cas: Antes de comprar algo, considere cui-
dadosamente se pode pagar. Consulte a
sua planilha antes de fazer a compra. Pague
suas contas em dia.

2. Capacidade de absorver um choque
financeiro: As vezes, a renda ndo é suficiente
para cobrir as despesas. Nos ultimos 12 me-
ses, isso aconteceu com vocé? Caso vocé per-
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Cooperando com as Finangas

desse sua principal fonte de renda, por quan-
to tempo poderia seguir arcando com suas
despesas sem ter de recorrer a um emprésti-
mo? Vocé tem uma Reserva de Emergéncia?

3. Liberdade financeira para tomar de-
cisdes que permitem aproveitar a vida: Eco-
nomizar para o futuro é excelente, mas nao
da para esquecer o presente.”Nem tanto ao
céu, nem tanto a terra’, diz o ditado. Reser-
ve um valor mensal para fazer o que gosta.

4, Cumprimento de metas financeiras:
Com que frequéncia vocé se mantém den-
tro de seu orcamento? Sempre. Defina me-
tas de economia de longo prazo e esforce-
-se para alcancé-las.

No Brasil, a Febraban e o Banco Central
criaram o Indice de Saude Financeira do
Brasileiro (I-SFB), que avalia a saude finan-
ceira da populacéo. A pesquisa mais recen-
te foi realizada no inicio de 2022 e mostrou
que a média geral do I-SFB caiu 1,2 ponto
percentual, passando de 57,2 no final de
2020 para 56,0, o que sugere uma certa pio-

Myrian Lund é planejadora financeira, mestra em Gestdo
Empresarial e administradora com especializagéo
em Finangas. myrian@lundfinancas.com.br.

ra na saude financeira da populacgao.

O dultimo ranking global que mede o
nivel de educacéo financeira de 144 paises
revelou que o Brasil estd na 742 posicdo.
Este ranking é importante porque a edu-
cacao financeira é critica para o bem-estar
financeiro da populagao e para a economia
do pais de maneira geral.

Pessoas capazes de tomar decisoes fi-
nanceiras sobre questdes como poupanca,
moradia, orcamento e carreira tém mais
condicdes de usar seu potencial em dife-
rentes areas de sua vida. Portanto, o maior
nivel de educacdo financeira contribui
para a inclusdo da populacdo no sistema
bancério, gerando maiores oportunidades
individuais e, consequentemente, o de-
senvolvimento do mercado financeiro e da
economia do pais como um todo.

E vocé ja fez o teste da sua saude fi-
nanceira? Corre |3 e conta para a gente.
(https://indice.febraban.org.br/calcule-
-seu-indice).
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Visao cooperativa

A reforma tributaria e o cooperativismo

Ocooperativismo brasileiro tem muito 0 que comemorar
no tocante a recente e importante conquista obtida na
(amara dos Deputados, quando da aprovacdo da Proposta
de Emenda a Constituicdo (PEC) 45/2019, que altera o Sis-
tema Tributério Nacional.

Posso afirmar, sem medo de errar, que ao longo
desses meus quase 46 anos de cooperativismo a “Regula-
mentacdo do Ato Cooperativo’, principalmente, a partir de
1988, quando foi promulgada a nossa atual “Carta Magna’,
vem sendo uma das principais preocupacdes do Sistema
0CB na defesa dos interesses das cooperativas brasileiras
de todos os ramos.

Ainda vivemos uma total inseguranca juridica com re-
lagao a essa importante temdtica que atinge diretamente a
sustentabilidade do negécio cooperativo. O cooperativismo
brasileiro ao longo de sua trajetéria, desde a fundacéo da
Cooperativa Econdmica dos Funciondrios Publicos de Ouro
Preto, em Minas Gerais, no ano de 1889, a primeira coo-
perativa que surgiu formalmente no Brasil, vem lutando
e resistindo bravamente para se consolidar no dmbito do
arcabouco juridico institucional brasileiro, bem como, para
se inserir como instrumento fundamental de desenvolvi-
mento econdmico e social nas politicas publicas.

Na atualidade, os sete ramos do cooperativismo brasi-
leiro vem se desenvolvendo com muita expressividade, pois
com o advento do Sescoop, criado pela Medida Proviséria
n° 1.781-7, de 11 de marco de 1999, o cooperativismo ini-
ciou um ciclo de profissionalizagdo mais avangado, através
de cursos de capacitaco e treinamento e de programas de
monitoramento e desenvolvimento, como 0 PDGC, o PAGC
o Dia C, e vdrios outros em ambito nacional e regional,
como o Lidercoop, o Minascoop Energia do Sistema Ocemyg,
que remeteram o cooperativismo a um novo patamar.

A relevancia da participacdo das cooperativas na eco-
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nomia brasileira demonstra claramente que o nosso setor
é fundamental para que o Brasil se desenvolva de forma
sustentavel reduzindo as desigualdades econdmicas e so-
ciais sob todas as formas.

E fundamental ressaltar a construcdo coletiva, capita-
neada pelo Sistema 0CB, através da unidade nacional, sedia-
da em Brasilia, que ao longo de muitos anos vem trabalhan-
do na esfera politica e institucional para que essa conquista,
embora inicial, porém fundamental, pudesse acontecer.

0 trabalho de preparacdo das liderancas das unidades
estaduais, da organizacao dos ramos, da estruturacdo de
pautas prioritdrias e de alinhamento com a classe politica,
através da constituido das Frentes Parlamentares, a partir
do Congresso Nacional e que alcanga as Assembleias Le-
gislativas dos Estados e as Cdmaras Municipais sao fatores
chave e basilares para o atingimento dos nossos objetivos.

Tenho assistido e participado ativamente, ao longo
desses meus longos anos de cooperativismo, na condicao
de cooperado, técnico, dirigente, pesquisador, professor e
hoje também como Assessor Institucional do Sistema Oce-
mg, de todo esse processo.

0 nosso lider maior, o presidente Mdrcio Lopes de
Freitas do Sistema OCB, bem como, 0 nosso decano do
cooperativismo brasileiro, Ronaldo Scucato, presidente do
Sistema OCEMG, séo exemplos e referéncias de liderancas
cooperativistas que tém a digital inserida nessa conquista,
assim como, muitos outros lideres do nosso movimento.

(abe aqui enaltecer o compromisso de indmeros poli-
ticos atualmente vinculados e comprometidos com o coope-
rativismo brasileiro, como por exemplo, o Deputado Federal
Amaldo Jardim, do estado de Sdo Paulo, e atual presidente
da Frencoop no Congresso Nacional, que sem duvida foram
e continuardo sendo imprescindiveis para consolidacao das
conquistas obtidas até o presente momento.

No ambito do estado de Minas Gerais ressalto que o
presidente da Frencoop MG, Deputado Estadual Antdnio
Carlos Arantes, vem sendo um incansavel defensor do
cooperativismo, e também o apoio do Deputado Federal
Reginaldo Lopes, que coordenou o Grupo de Trabalho da
Reforma Tributdria na Cémara dos Deputados, e o Deputa-
do Federal Newton Cardoso Jdnior, que também integrou o
referido grupo, também deram significativa contribuicdo,
pois ambos integram a Frencoop Nacional.

E claro que o primeiro o “primeiro tempo” esta ga-
nho, porém, temos que permanecer articulados de modo
a trabalhar pela aprovacdo no dmbito do Senado Federal,
preferencialmente, sem modificacdes, pois a previsdo do
adequado tratamento tributdrio as sociedades cooperati-
vas inserido na PEC teve uma votacdo muito expressiva e
folgada na Cémara, foram 375 votos a favor, 113 contra e
trés abstencdes, no segundo turno.

0 texto visa assegurar justica tributdria ao modelo co-
operativista, reconhecendo a ndo incidéncia de tributacdo,
cujas hipdteses serdo detalhadas em Lei Complementar.
Também esté previsto um regime especifico para as coope-
rativas, que serd optativo, com vistas a assegurar sua com-
petitividade, observados os principios de livre concorréncia e
de isonomia tributaria (Art. 156-A, § 5°, inciso V, alinea d).

Além disso, a Lei Complementar definird o regime de
aproveitamento de crédito das etapas anteriores da cadeia
produtiva em que a cooperativa faz parte. No caso especifi-
co de residuos e demais materiais destinados a reciclagem,
reutilizacdo ou logistica reversa, de pessoa fisica, coopera-
tiva ou outra forma de organizacdo popular, fica expressa
na Constituicdo Federal a concessdo de crédito ao contri-
buinte adquirente.

0 cooperativismo brasileiro escreve a sua histdria de
forma consolidada.
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. Fundamentos Cooperativos

Principios e identidade cooperativa: chave para
inovacao e desenvolvimento

ma das questdes fundamentais para as

cooperativas é aliar inovacgdo, cresci-
mento e identidade, mantendo a coesao
com os principios e valores do movimento
cooperativo. As andlises de Henry Mintzberg
acerca da estrutura organizacional e das es-
tratégias abrem um leque de perspectivas
na compreensdo desse processo.

Segundo Mintzberg, o processo de de-
senvolvimento de estratégias é complexo,
dinamico e repleto de particularidades, nos
quais dirigentes, informacdes disponiveis
e estrutura organizacional desempenham
papéis cruciais. De acordo com ele, as or-
ganizagcdes sdo sistemas integrados, onde
qualquer mudangca em um parametro de-
sencadeia alteracées em todos os outros.
Além disso, Mintzberg destaca a influéncia
dos fatores situacionais, os quais envolvem
aspectos como idade, tamanho, sistema
técnico, ambiente e poder na organizagao.
Nessa perspectiva, a combinacao de fatores
situacionais e parametros de design tende
a determinar a estrutura organizacional de
uma entidade eficaz, variando desde estru-
turas organizacionais simples até aquelas
mais complexas.

Considerando a referida abordagem, as
estratégias de inovagdo em uma coopera-
tiva implicam necessariamente em realizar

transicdes estruturais, ou seja, a mudanca
de um tipo de estrutura organizacional para
outro, com o objetivo de atender as deman-
das do ambiente de atuacdo, por exemplo.
Esse processo implica em mudancas prova-
veis na sua estrutura inicial, a qual esta con-
solidada, cristalizada. Ao iniciar a jornada da
inovacao ocorre um processo de transfor-
macao decorrente da implanta¢ao da estra-
tégia, na qual ocorre uma desconfiguragao
organizacional, para em seguida emergir
uma nova estrutura. Aqui reside o ponto no
qual poderd haver inicio da desconfiguracéo
da propria identidade cooperativa, fugindo
ou tentando moldar os principios a um con-
texto especifico, sob a justificativa de pro-
mover mudancas e transformacoes.

Uma vez que as cooperativas, em sua es-
séncia, sdo organizacdes baseadas em va-
lores e principios universalmente aceitos,
baseados na participacdo democratica e na
responsabilidade compartilhada, essa nova
configuracdo, incluindo as estruturas, deve
ser planejada de forma a preservar a iden-
tidade cooperativa, sem perder de vista os
parametros necessarios para atender as suas
necessidades. A gestdo democratica desem-
penha um papel vital nesse processo, visto
que a diversidade de perspectivas e a toma-
da de decisdes coletivas permitem que as

Emanuel Sampaio é doutor em Sociologia, especialista em
Cooperativismo e professor universitario. emlu70@gmail.com

cooperativas explorem novas ideias e abor-
dagens, ao mesmo tempo em que mantém
um vinculo sélido com seus principios.

A educacao, formacdo e informacéo sao
outros principios-chave nesse contexto. As
cooperativas investem na capacitacdo de
seus membros, gestores e funcionarios para
que compreendam plenamente os princi-
pios cooperativos e sua aplicacdo pratica.
Isso cria uma cultura organizacional sélida
que valoriza a identidade cooperativa.

Os principios sdo um referencial para as
cooperativas inovarem sem perder suas ra-
izes, mantendo firme sua identidade, cujos
impactos positivos vao além dos membros
da cooperativa, envolvendo as comunida-
des em que estdo inseridas e a sociedade
em geral.

O referencial continuo dos principios é
uma garantia de alinhamento com os valo-
res de igualdade, equidade e solidariedade,
espinha dorsal do movimento cooperativo.
A importancia da identidade cooperativa
reside em sua capacidade de orientar as co-
operativas em direcdo a um desenvolvimen-
to econdmico e social sustentavel. Isso as
coloca em uma posicao Unica para enfrentar
os desafios do mundo contemporaneo en-
guanto mantém o compromisso com seus
valores fundamentais.
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Vamos inovar?

Pessoas que inovam

Se a implantacdo e consolidacdo de um
processo de inovacao fosse facil, todas as
organizagoes ja seriam altamente inovado-
ras. Nas organizagdes sempre vamos encon-
trar gente com predisposicdo para mudar,
pensar diferente e inovar. Sdo pessoas que ja
adquiriram o virus positivo dainovacao. Mas,
essa ndo é a realidade. Também encontrare-
mos o que denominamos de “anticorpos
corporativos”. Pessoas cujo comportamento
estd voltado em manter as coisas como es-
tdo, sem mudanca alguma, principalmente
se isso for afetd-las ou gerar desconforto ou
mais trabalho. Esses anticorpos atrapalham
as tentativas de criacdo de novos produtos
e servigos, mudancas de processos e a busca
por novos modelos de negdcio.

Para ampliar o comportamento pré
ativo para a cultura da inovacao, as organi-
za¢oes podem implementar programas in-
ternos de intra empreendedorismo. Mas, o
que é o intraempreendedor ou intraempre-
endedora? O que faz? Onde se esconde?
Como trabalha?

O intraempreendedor é a pessoa que
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age como empreendedora dentro da pro-
pria organizacio. E como se fosse o dono.
E age, muitas vezes, como tal. E a pessoa
que expressa a criatividade e a proativida-
de para resolver problemas na organizacao.
Normalmente, é uma pessoa inconformada
como o status quo, que tem muita energia
de transformacéo e de concretizacao de so-
lugdes inovadoras.

Essa pessoa, geralmente, é um grande
articulador que possui uma visdo sistémica
e um senso enorme de time. E um grande
explorador que gosta de botar a méo na
massa. E um grande provocador e possui
uma postura adaptativa. E, na esséncia, um
realizador movido a desafios e resultados.
E a inovagdo, na sua esséncia é resultado,
é valor agregado para a organizacao e para
o cliente (cooperado ou consumidor final).

Mas, serd que todos os colaboradores
tém que ser intraempreendedores? A res-
posta é nao! Temos que ter, sim, o que é
denominado ambidestria organizacional.
Ou seja, um time para cuidar dos negdcios
atuais, que pagam os boletos a vencer no

Hélio Gomes de Carvalho é professor e consultor sénior em Inovagao,
Doutor em Engenharia de Produgéo. heliogcarvalho@gmail.com.

curto prazo. E o pessoal que explora ao
maximo as capacidades existentes, foco na
eficiéncia dos processos internos e na qua-
lidade dos produtos e servicos do mercado
principal que a organizacdo atua. E preci-
samos ter um outro time de exploracao de
novos negécios. E o pessoal que explora
novas oportunidades, novos mercados e
que pensa em novos produtos e servicos.

O intraempreendedor tem um conjun-
to de competéncias que precisamos esti-
mular ou desenvolver. Entre elas, temos o
senso de dono, a autenticidade, o senso de
urgéncia, a ousadia para assumir riscos, a
gestdo do tempo, a habilidade de escuta,
o foco em resultado, o foco na estratégia,
o autocontrole e a predisposicdo de errar
rdpido, se necessario, e adaptar rapido.

Portanto, foque nas pessoas e na capa-
cidade delas de empreenderem interna-
mente e inovarem. Capacite, treine, simule,
estimule e dé a oportunidade para elas de
tentar. Com isso, as chances de sua organi-
zacao atingir o sucesso por meio da inova-
¢ao aumentardo de forma significativa.

ACERVO PESSOAL
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Carreiras e oportunidades no ambito da economia azul

s velozes mudancas tecnoldgicas, as

mudancas climaticas, a potencial crise
de alimentos, e os conflitos mundiais cada
vez mais polarizados, coloca o planeta em
risco, com muitas incertezas em relacdo ao
futuro da humanidade. Isso tudo impacta na
geracdo de empregos, renda e riquezas em
todos os paises ao redor do mundo.

Porém, apesar das incertezas, alguns te-
mas de futuro apontam como oportunidade
e como forma de mitigacdo e solucéo de al-
guns dos atuais problemas, como a crise cli-
matica. Essa oportunidade pode ser traduzida
por meio da sustentabilidade, o que é quase
consenso por grande parte da humanidade.

No arrasto dessa temdtica da sustenta-
bilidade, é conhecido de muitos a impor-
tancia da economia verde, com foco na pre-
servacao dos ecossistemas florestais que
exercem influéncia no clima do planeta.
Mas em muitos casos é esquecida da par-
te do planeta que mais influencia o clima e
que se encontra em risco, caso seja explo-
rada sem o contexto da sustentabilidade,
que é a economia do mar (azul), ou seja
0s ecossistemas e recursos proveniente do
oceano. Cabe lembrar, reforcando essa re-
flexao que 71% do planeta é coberto pelos
mares e oceano. Um recurso inestimavel e
a proxima fronteira de prosperidade para
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a humanidade, caso seja explorado de for-
ma sustentdvel, visto que ser for explorado
de outra forma sem o cuidado com o meio
ambiente , como acontecido nos continen-
tes, o planeta ird colapsar para a vida huma-
na e para inimeros seres vivos.

Entao, olhando para o futuro é possivel
verificar uma tendéncia para a economia
oceanica e com a preocupacdo com o meio
ambiente, sendo assim uma série de carreiras
e oportunidades empreendedoras podem
ser descortinadas, na certeza de um futuro de
prosperidade. E sabido por muitos especialis-
tas, que o acesso a proteina e a energia tera
os mares como grande fonte desses recursos.
Nasce entdao uma nova economia, a econo-
mia azul como grande oportunidade de ne-
gocios, emprego e renda, ao mesmo tempo
com a preservacao dos ecossistemas mariti-
mos, contribuindo para reduzir o impacto da
humanidade no clima do planeta.

Podemos definir essa economia como
aquela que utiliza os mares como recurso ou
meio de forma sustentavel, abrangendo um
modelo multisetorial de desenvolvimento e
fomento de territérios costeiros, através da
dinamizacao dos clusters maritimos. Os se-
tores que serdo mais impactadas pela eco-
nomia azul serdo o de alimentos por meio
da aquicultura, algicultura e pesca, o setor

Renato Regazzi é mestre em Gestdo Tecnolégica.
regazzi@sebraerj.com.br.
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de energia, o setor naval e nautico, de trans-
porte maritimo, o turismo, economia da
praia e esportes, o setor de ensino do mar, o
setor da mineracao, a biotecnologia e blue-
tech, e o setor de defesa e seguranca.

Na onda destes setores relacionados a
economia azul, inUmeras profissdes e carrei-
ras despontam como oportunidades, com
destaque para: todas as profissdes relaciona-
das ao setor de turismo costeiro e de praia,
esportes do mar, gastronomia e alimentos
maritimos, especialistas no tema da susten-
tabilidade, engenheiros e técnicos do setor
naval, subsea, rovs, drones e nautico, aqui-
cultores e algicultores, marinheiros, opera-
dores portudrios e logisticos, de manuten-
¢do e advocacia maritima, profissionais do
marketing e internet com foco na susten-
tabilidade, empreendedores e cooperativas
azuis, dentre outros profissionais e gestores
de empreendimentos e organizagbes que
tenham o mar como recurso ou meio.

O importante é perceber as oportunida-
des e se preparar por meio de informagdes,
mentorias e cursos nas carreiras e setores
ligados ao mar, para aproveitar essa extra-
ordinaria economia, que podera ser a maior
fonte de postos de trabalho e renda no futu-
ro, preservando o meio ambiente.

Mar a vistal Vamos cooperar e empreender.

DIVULGACAO
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E agora, dirigente?

A inseguranca nas relacoes juridico-tributarias das

cooperativas

Medida Proviséria 1.185, de 30 de

agosto ultimo, trouxe alteragdes sig-
nificativas para o campo das subvencoes,
aumentando a inseguranca juridica no sis-
tema tributdrio nacional, do que, as Coope-
rativas se ressentem amargamente.

A aludida MP produz altera¢bes junto a
incidéncia do Imposto de Renda da Pessoa
Juridica (IRPJ) e da Contribuicao Social so-
bre o Lucro Liquido (CSLL) sobre as subven-
¢oes governamentais.

Sob o ponto de vista contébil, a segre-
gacao dos tipos de subvencdes, entre sub-
vencgdes para investimentos e subvencgoes
para custeio, exige a apuracao diferenciada
com a contabilizacdo tornando-se mais
complexa e delicada, afetando diretamen-
te as bases de célculos dos tributos inci-
dentes. Essa divisdo que, até, entdo, a luz
da legislacdo aplicdvel, nao estava prevista,
em termos praticos, demonstra-se como
um recuo histérico e grotesco no ambiente.

Sem adentrar no campo especifico do
Direito, com a imposicao do que prevé a
MP 1.185, a exclusdo das bases de calculo
para fins de apuracdo do IRPJ e da CSLL
torna-se mais dificil e complicada, digamos
assim, e, por isso, traz impactos negativos
para os resultados econémico-financeiros
das Cooperativas.

Um 6timo exemplo disso estd para as
Cooperativas de Transporte de Cargas que,
em seus respectivos Estados, utilizam-se do
crédito presumido do Imposto sobre Cir-
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culagcdo de Mercadorias e Servicos (ICMS),
como é o caso daquelas que possuem sua
sede do Rio Grande do Sul e o fazem a ali-
quota de vinte por cento (20%).

Com a MP 1.185, na pratica, se adotada
em plenitude, muda a forma de analise e
de calculos dos tributos retromencionados,
para resumir muito, claro, sem maiores de-
talhes ou explicagdes técnicas.

Entretanto, € muito importante que as
Cooperativas se socorram de tributaristas
para entender ampla e claramente a ques-
tao em primeiro plano. Para além disso, para
também e complementarmente verificar a
viabilidade técnica de se questionar a valida-
de juridica dos ditames da MP, com seus efei-
tos, seja por medida extrajudicial ou judicial,
0 que deixo para os Advogados explicarem.

N&o se trata de desconsiderar a norma.
Pelo contrédrio: entender seus efeitos é im-
prescindivel, afinal, a inseguranca juridica
estd dada em matéria que estava plena-
mente ajustada no mundo pratico e no sis-
tema tributdrio que atinge as Cooperativas.

Ou seja, o que se orienta basicamente é
que os Contadores e as Cooperativas bus-
quem assessoria técnico-juridica adequa-
da para a questdo de forma imediata. Sem
isso, a compreensdo dos efeitos, das possi-
bilidades e das oportunidades dificilmente
acontecera.

Somente a partir de, entdo, a Conta-
bilidade poderad organizar seus fluxos de
tratamento e, talvez, tenha também que

Paulo Campos é contador, educador, psicanalista.
Consultor contdbil e tributdrio e instrutor do Sescoop.
paulo.campos@vdplanoseprojetos.com

alteré-los por conta de medidas judiciais
futuras que as assessorias juridicas das coo-
perativas resolvam adotar, a depender dos
efeitos, seja em sede de liminar ou de méri-
to, por exemplo.

Para os Dirigentes e Executivos das Co-
operativas, o viés de acdes inicia na procura
de assessoria para compreensdo dos efei-
tos da MP, tal qual como recomendado aos
Contadores. Porém, as decisdes serao dife-
rentes, haja vista as competéncias, obriga-
¢Oes, direitos, deveres e prerrogativas con-
cernentes e especificas dos gestores das
Cooperativas.

Em termos praticos, os Dirigentes ado-
tardo ou nao quaisquer medidas a depen-
der das orientacdes que receberem de suas
assessorias juridicas. E se e quando adota-
rem, a Contabilidade ira atuar com os efei-
tos dessas decisdes, certamente.

De tudo, o importante, aqui, é reconhe-
cer que, mais uma vez, o Poder Executivo
legisla por Medida Proviséria e, com isso, ex-
pande as margens de inseguranca juridica
nas relagdes tributarias com os contribuin-
tes que, neste quadro discursivo que dese-
nho, sdo as Cooperativas. E precisam reagir.
N&o ha outra forma de encarar os fatos.

Reunirem-se e abordarem a questdo
fundamental aqui trazida estdo na Ordem
do Dia das Cooperativas.

Saudacdes Cooperativistas, com a cer-
teza de que amanha sera muito melhor do
que hoje, como sempre.

ACERVO PESSOAL

Conectar pessoas,
coops ¢ desejos.
Este e o nosso
propésito!

Chegou uma nova ara de
negocios para as cooperativas
Urna plataforma para promover
seus produtos e servigos
oferecer solugoes para
facilitar suas gestoes.

onde tem
CGop
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O Cooperativismo de Crédito

conta com todo nosso apoio,

porque milhdes de brasileiros podem
contar com ele para realizar seus sonhos.

Somos uma empresa 100% nacional que acredita I ‘ A I U
e apoia as Cooperativas de Crédito. Juntos, podemos
melhorar milhoes de vidas em cada canto do Brasil.

Contem com a nossa parceria sempre. CO O P E RA




